ORIGINALE
C O MUNE DI BIBBIENA

(Provincia di Arezzo)

DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE

N. 265 DEL 16/11/2004

OGGETTO:

SVOLGIMENTO DI TIROCINI FORMATIVI PRESSO SERVIZI COMUNALL DIVERSI -
DETERMINAZIONI

Oggi, 16/11/2004 alle ore 12,45 ed in prosieguo nella sala delle adunanze della sede
comunale, si e’ riunita la Giunta Comunale.

Presiede la seduta il Sig. FERRI Ferruccio, nella sua quahta di Sindaco.
Fatto ’appello nominale risultano presenti ed assenti:

FERRI Ferruccio p

PIANTINI Giuseppe P
VIGIANI  Maria Teresa A
POLVERINI Silvano P
LARGHI Alberto P
ACCIAI Gian Maria A
GIOVANNINI  Alessandro P
presenti assenti
5 2

Assiste il dr. Raffacle PANCARI, nella sua qualitd di Segretario comunale incaricato della
redazione del verbale.

11 Presidente, constatato il numeso legale degli intervenuti, invita i presenti alla trattazione
dell’argomento indicato in oggeito.

ESECUZIONE IMMEDIATA  S1

 ALLEGATI NO




LA GIUNTA COMUNALE

Ricordato che tra questa Amministrazione ed il Centro Territoriale per I'lmpiego Area
Casentino & gia in essere una convenzione per lo svolgimento di tirocini di formazione ed
orienfamento ai sensi defla Legge 24.06.1997 n° 196 approvata con determinazione Reg. Gen. n°
164 del 26/02/2003

Considerato che tale convenzione prevede un numero massimo di 7 unitd
coniemporaneamente presenti presso questa Amministrazione e che sulla base di tale
convenzione alcuni tirocini sono gia stafi effettuati;

Considerata la validita dell'esperienza fin qui effettuata e ritenufo pertanto utile
continuare ad attivare altri tirocini,

Considerato inclire che a ciascun tirocinante verrd corrispesio un premio di
frequenza di € 300,00 mensili a titolo di borsa lavoro, decurtato in caso di assenze che non
rispetting le regole evidenziate ai punti seguenti, mentre 'assicurazione contro gl infortuni e la
polizza di responsabilita civile sono a carico del Centro Territoriale per I'impiego area Casentino;

Preso atto che ogni tirocinio ha una durata di mesi sei per un impagno settimanale di
30 ore; '

Ritenuio opporiuno stabilire quanto segue:
- ogni tirocinante ha 'obbligo di garantire il 90% delle presenze previsie;
- {'Amministrazicne, fermo restando It limite massimo di durata di masi sei, pud concedere
pericdi di sospensicne del tirocinio e conseguenti periodi di recupero per malattie, infortuni, o
. altra causa particolare che consenta comunque di concludere Pattivita di tirocinio entic dodici
mesi,
~~ iz non effettuazione del tirocinio senza che ne sia stata data informazione alfAmminisirazione,
per un periodo superiore a tre giorni lavorativi, da luocgo alia revoca del tirocinio e di
conseguenza della borsa lavoro;

Viste le seguenti richieste di attivazione di tirocini formativi, agli atti presso 'Ufficio
Personale:
.- n® 1 tirocinio da effettuarsi presso PUfficio di edilizia privata e E.R.P. (prot. n® 23599 del
12/11/2004);
- n° 2 tirocini da effettuarsi presso il servizio Sviluppo economico di cui uno presso il settore
- lavoro ed uno presso il settore attivitad produttive(prot. n® 23584 del 12/11/2004);
- n® 1 tirocinio da effettuarsi presso I'Ufficio Tributi (Prot. n® 23766 del 15/11/2004);

o Considerato che sono gia atlivi presso questo Ente i seguenti tirocini formativi:
1) Ufficio pari opportunita;

- 2) Ufficio tributi;

3) Ufficio Sviluppo economico

4) Ufficio Urbanistica

Che si concluderanno in data odierna;

5) Un tirocinio preso 'Ufficio Sociale che si concludera il 2/12/2004

8) Un tirocinio presso I'Ufficio Personale che si concludera il 03/04/2005

E che sta per essere attivato un tirocinio presso I'Ufficio LL. PP. Come da richiesta del responsabile
Prot. n® 16922 del 16/08/2004 e la cui altivazione era stata ritardata per motivi organizzativi;
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Preso atto che a decorrere dal 17/11/2004 possono essere attivati n°® 4 tirocini, olire
a quello previsto presso I'Ufficio LL.PP. e a quello gia attivo presso I'Ufficio Personale, a cui se ne

potra aggiungere un altro a decorrere dal 03/12/2004, in quanto la convenzione stipulata con il
Centro Territoriale per 'impiego prevede un numero massimo di 7 unitd, come specificato sopra ;

Ritenuto pertanto cpportuno attivare i seguenti tirocini, che trovano gia copertura nel
Bilancio 2004:

1 tirocinio presso I'Ufficio Sviluppo economico, settore lavoro;
1 Hirocinio presso 'Ufficio Tributi

dando incarico all'Ufficio Personale di provvedere alfattivazione anche degli altri tirocini richiesti,
una voita che si renderanno disponibili le risorse economiche per la ioro attivazione;

Dato atto che il tirocinio presso I'Ufficio LL. PP. ha gia trovato copertura in Bilancio e
che gli altri 2 tirocini che con il presente sono stati autorizzati, frovano copertura finanziaria nel
Bilancio delanno 2004,

Considerato che la presente deliberazione riveste caratiere di urgenza, stante la
necessita, per problemi tecnici ed organizzativi, di attivare i tirocini in questione e che, pertanto, ia
deliberazione stessa pud essere dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi dell' art. 134,
comma 4, del D. Lgs. Del 18/08/2000 n. 267;

Visti | pareri favorevoli espressi in data 16/11/2004 ai sensi dall’ art. 49, comma 1,
del D. Lgs.dei 18/08/2000 n. 267 dal Responsabile del Servizio Dr. ivana Vigneli, in ordine alla
regolarita tecnica, e dal Responsabile del Servizio finanziarie Dr. Marco Bergamaschi, in ordine alla
regolaritd contabile;

Unanime;
DELIBERA

a) di autorizzare per i motivi esposti in premessa e che qui si intendono richiamati | attivazione dei
seguenti tirocini formativi: %

1 tirocinio presso 'Ufficio Sviluppo economico, settore lavoro;
1 tirocinio presso P'Ufficio Tribut

dando incarico all'Ufficio Personale di provvedere alfattivazione anche degli altri tirocini richiesti,
una volta che si renderanno disponibili ie risorse economiche per la loro attivazione;

b) di stabilire che i tirocini avranno la durata di mesi 6, per un impegno settimanale di 30 ore
ciascuno e che dovranno essere rispettate le seguenti condizioni:

- ogni tirocinante ha f'obbligo di garantire it 90% delle presenze previste;

- FAmministrazione, fermo restando il limite massimo di durata di mesi sei, pud concedere
periodi di sospensione del tirocinio e conseguenti periodi di recupero per malattie, infortuni, o
altra causa particolare che consenta comunque di concludere F'attivita di tirocinio entro dodici
masi;

- la non effettuazione del tirocinio senza che ne sia stata data informazione al’ Amministrazione,
per un periodo superiore a tre giorni lavorativi, da luogo alla revoca del tirocinio e di
conseguenza della borsa lavoro;




c) di stabilire che a ciascun tirocinante verra corrisposto un premio di frequenza di € 300,00 mensili
a titolo di borsa lavoro, decurtato in caso di assenze che non rispettino le regole evidenziate ai
punti seguenti, mentre l'assicurazione contro ghi infortuni e la polizza di responsabilita civile sono a
carico del Centro Territoriale per l'impiego area Casentino;

d) di dare atto che la spesa relativa ai 2 tirocini che con il presente atto vengono autorizzati trova
copertura nel bilancio per I'annc 2004;

e) di dichiarare ii presente atto immediatamente eseguibile, con separata unanime votazione dei
presenti, per le motivazioni esposte in premassa.

v/




All. iLA”

{Provincia di Arezzo)

Servizio: AFFARI E CONTABILITA’ DEL PERSONALE

1 OGGETTO DELLA DELIBERAZIONE |

SVOLGIMENTO DI TIROCINI FORMATIVI PRESSO SERVIZI COMUNALI
DIVERSI - DETERMINAZION]I.

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

Il Responsabile del servizio interessato, ai sensi dell'art. 49, comma primo, del Decreto
Legislativo 18/08/2000, n. 267, per quanto concerne la regolarita tecnica, esprime parere:

. favorevole;

Bibbiena, 16/11/2004

L RESPONSABILE DEL SERVIZIO

vm us@__l

7

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Il Responsabile del servizio Finanziario, preso atto che la sopra indicata proposta di
deliberazione comporta impegno di spesa o diminuzione di entrata, ai sensi deil'art. 49,
comma primo, del Decreto Legislativo 18/08/2000, n. 267, per quanto concerne la regolarita
- contabile, esprime parere: FAVOREVOLE

Bibbiena, AL . A4, Lce ly
' iL RESPONSABILE Di RAGIONERIA

8]

/




OGGETTO: SVOLGIMENTO DI TIROCINI FORMATIVI PRESSO SERVIZI COMUNALIL
DIVERSI - DETERMINAZIONI :

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

‘“'”ai&@lbo Pretorio il Z 5 Eé%g 2004

Copia della presente deliberazione ¢’ stata gfﬁssg

¢ vi rimarra per 15 giorni copsecutivi, al s@ﬁf@‘g,fetﬁ dell’art. 124, comma 1, del D. Lgs.

18/08/2000, n. 267.

N, A% Reg. di Pubblicazione Bibbicna, Ii’ ﬁ% NOY. 2004

IL MESSO
M. Letizia Fani

CERTIFICATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione e’ stata affissa all’ Albo Pretorio dal 2 g E‘é@‘zg 2004
at 10 0l¢. 7004 e contro di essa non sono state presentate opposizioni.

L'13 pic. 2004 N 3238

L

Reg. Pubbl.

1L MESSO IL RESPON BLI/A SEGRETERIA
Listrutiors ﬁﬁ”ﬁ??ﬂ&af&ﬁ% e i SEG "
Ko (Dott.ssa M. Letizia FANI) (Dot F

ESECUTIVITA’ jé‘ ﬁ;fwmmi

La presente deliberazione ¢’ divenuta esccutiva, ai sensi dello:

- Art. 134, comma 3, D. Lgs. 18/08/2(39,0
(dopo il decimo giomno di pubblicazt

v 06 DIc. 2004 kﬁ
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