ORIGINALE
C OMUNE D1 BIBBIENA

(Provincia di Arezzo)

DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE

N. 116 DEL 16/05/2006

OG GETT O

ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. | "ESECUTORE NECROFORO"
CAT. BIMEDIANTE MOBILITA' TRA ENTI: INDIVIDUAZIONE NOMINATIVO

Oggi, 16/05/2006 alle ore 13,00 ed in prosieguo nella sala delle adunanze della sede
comunale, si e’ riunita la Giunta Comunale.

Presiede la seduta il sig. FERRI Ferruccio, nella sua qualitd di Sindaco.

Fatto 'appello nominale risultano presenti ed assenti:

FERRI Ferruccio P
PIANTINI Giuseppe A
POLVERINI Silvano P
LARGHI Alberto P
ACCIAL Gian Maria P
GIOVANNINI  Alessandro P

presenti assenti
5 1

Assiste la dott. Massimo DEL MONTE, nella sua qualita di Vicesegretario comunale
incaricato della redazione del verbale.

[l Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, invita i presenti alla trattazione
dell’argomento indicato in oggetto.
ESECUZIONE IMMEDIATA Si

ALLEGATI NO




LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che :

- con deliberazione di Giunta Comunale n® 100 del 20.04.2006 di modifica del piano triennale
assunzioni, ¢ stato previsto tra ["altro di coprire a tempo pieno e indeterminato un posto vacante
di “esecutore necroforo”, Categoria B1 mediante procedura di mobilita tra enti;

- sipuo dare esecuzione a quanto previsto nella deliberazione sopra richiamata, in quanto la stessa
¢ stata inviata ai sindacati ai fini informativi il giorno 27.04.2006 ¢ pertanto sono decorsi i
termini per ['attivazione della procedura concertativa,

CONSIDERATO che autorizzando questa assunzione si rispetta:

- il limite di spesa previsto dall’art. 1 comma 198 della legge n. 266 del 23.12.2005 (Finanziaria
per I'anno 2006} in quanto il costo della stessa, presupponendo una decorrenza dell’assunzione
dal 1° giugno 2006, pud essere presuntivamente individuato in circa € 14.000,00 e pertanto
viene rispettato 1l limite stabilito con determinazione Reg. Gen. n. 231 del 9.03.2006;

- il D.P.CM. 15 febbraio 2006 “fissazione dei limiti per le assunzioni di personale a tempo
indeterminato per gli anni 2005, 2006 ¢ 20077,

DATO ATTO che :

- con deliberazione G.C. n. 99 del 20.04.2006, (per la quale sono decorsi i termini per la
concertazione) ¢ stato approvato il Regolamento per la disciplina della mobilita tra enti;

- che ai sensi dell’art.5 del Regolamento sopra richiamato in caso di mobilita da altra
amministrazione il Responsabile del Servizio interessato deve esaminare le domande di mobilitd
presentate neli’anno precedente da parte di soggetti inquadrati nella stessa categoria giuridica del
posto da coprire e deve individuare il soggetto destinatario della mobilita sulla base dei curricula
presentati, proponendo il nominative alla Giunta Comunale;

CONSIDERATO che tra le domande di mobilitd presentate neli’anno precedente 'approvazione

del piano assunzioni in cui & prevista la procedura di mobilita (approvato il 20.04.2006) ¢ stata

presentata un’unica domanda da parte di un dipendente di altro ente locale Sig. Ferrini Licio
inquadrato in categoria giuridica Bl con profilo professionale “tecnico™;

VISTA la nota del Responsabile del Servizio Manutenzione Prot. n. 10213 del 09.05.2006, con la

quale lo stesso ha espresso parere favorevole all’attivazione della mobilita con il soggetto

individuato al punto precedente;

CONSIDERATO che tale individuazione ¢ legittima in quante tale soggetto ¢ inquadrato in

categoria giuridica B1 con profilo professionale di tipo tecnico;

RITENUTO di dover dar atto che questa assunzione non rientra nel limite del 25% delle cessazioni

dal servizio verificatesi nel triennio 2004/2006 stabilito dall’art. 7 del D.P.C.M. del 15 febbraio

2006, in quanto ai sensi dell’art.7 del medesimo decreto la mobilitd puo essere liberamente effettuata

tra enti assoggettati al campo di applicazione e quindi alle limitazioni dello stesso, come nel caso in

oggetto;

DATO ATTO che Passunzione che con il presente atto viene autorizzata trova copertura nel

Bilancio 2006 ai cap. 105110 “cimiteri stipendi” 105113 “cimiteri oneri” e 105770 “IRAP cimiteri”;

CONSIDERATO che la presente deliberazione riveste carattere di urgenza, stante la necessita, per

problemi tecnici ed organizzativi, di atiivare quanto prima la procedura per ['assunzione in

guestione, in quanto a decorrere dal 1° giugno p.v. uno dei due necrofori attualmente in servizio
comincera ad effettuare orario part time, e che, pertanto, la deliberazione stessa puo essere dichiarata

immediatamente eseguibile, ai sensi dell” art. 134, comma 4, del D. Lgs. Del 18/08/2000 n. 267,

ACCERTATO che in fase istruttoria sono stati acquisiti i pareri favorevoli di regolarita tecnica e

contabile, espresst ai sensi ed agli effetti dell'art. 49, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, pareri

atlegati:

CON VOTAZIONE UNANIME FAVOREVOLE ESPRESSA IN FORMA PALESE




DELIBERA

di autorizzare per i motivi esposti in premessa e che qui si intendono richiamati, [’assunzione
a tempo pieno e indeterminato mediante procedura di mobilita tra enti del Sig. Ferrini Licio
dipendente dell” Amministrazione provinciale di Arezzo;

di dare incarico alPUfficio personale di predisporre tutti gli atti necessari per aftivare
I’assunzione prevista nella presente deliberazione possibilmente dal 1° giugno 2006;

di dare atto che la spesa relativa all’assunzione in oggetto & stata regolarmente prevista nel
Bilancio 2006

di dichiarare la presente deliberazione, con successiva e unanime votazione, immediatamente
eseguibife data Purgenza, ai sensi dell’art. 134 comma 4 del D.Lgs. 267 del 18/08/2000,
disponendo altresi ai Capogruppo consiliari di Maggioranza lista “DS” - *SDI”¢ “PDCI”,
nonché ai Capigruppo consiliari di Minoranza trasmissione di copia della presente, e agli
altri Capigruppo di Maggioranza trasmissione in elenco della presente ai sensi dell’art. 125
dello stesso D.L.gs/2000



All :;A!F
COMUNE di BIBBIENA
(Provincia di Arezzo)

Servizio: AFFARI E CONTABILITA’ DEL PERSONALE

OGGETTO DELLA DELIBERAZIONE: ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI 1
“ESECUTORE NECROFORO” CATEGORIA Bl, MEDIANTE MOBILITA’ TRA ENTL
INDIVIDUAZIONE NOMINATIVO.

PARERFE DI REGOLARITA’ TECNICA

Il Responsabile del servizio interessato, ai sensi dell’art. 49, comma primo, del Decreto
Legislativo 18/08/2000, n. 267, per quanto concerne la regolaritd tecnica, esprime parere:

FAVOREVOLE
Bitbicna, A0 (05 [t
IL. RESPONSABILE DEL SERVIZIO
(Dott.ssa Ivana Vignoli)

VQLKC . IS

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Il Responsabile del servizio Finanziario, preso atto che la sopra indicata proposta di
deliberazione comporta impegne di spesa o diminuzione di entrata, ai sensi dell’art. 49, comma
primo, del Decreto Legislativo 18/08/2000, n. 267, per quanto concerne la regolaritd contabile,
esprime parere:

FAVOREVOLE
Bibbiena, r_‘ig/o 5 A@ o b

I, RESPONSABILE
DEL SERVIZIO FINANZIARIO
(Dott.Marco Bergamaschi)




OGGETTO: ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. | "ESECUTORE NECROFORO"
CAT. BIMEDIANTE MOBILITA' TRA ENTIL: INDIVIDUAZIONE NQMINAT O

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione e’ stata affissa all’Albo Pretorio il 25/05/06
¢ vi rimarra per 15 giorni consecutivi, ai sensi e per gli effetti dell’art. 124, comma 1, del D. Lgs.
18/08/2000, n. 267.

N. 939  Reg. di Pubblicazione 25/05/06

bibbiena, [i°
e

IL \/IESSO
I.. B?scha

o

CERTIFICATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione ¢’ stata affissa all’ Albo Pretorio dal  25/05/06

al  09/06/06 e contro di essa non sono state presentate opposizioni.
Li’ - P
10 1 0
L MESSO
ESECUTIVITA’
La presente deliberazione ¢’ divenuta esecutiva, ai sensi dello: e onoy anns
- B0 uil AUl

- Art. 134, comma 3, D. Lgs. 18/08/2000, n. 267 il / /\

SEGRETERIA




