COMUNE DI BIBBIENA

(Provincia di Arezzo)

ORIGINALE

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 149

DEL 10/06/2008

VIGILANZA" CATEGORIA C1 PER ESIGENZE STAGIONALI E
CONSEGUENTE ADEGUAMENTO PEG

Il giorno L0/06/2008 alle ore 11.30 nella residenza comunale

Eseguito I"'appello risultano

COGNOME E NOME CARICA PRESENTI

FERRI Ferruccio Sindaco Si
PIANTINI Giuseppe Assessore-Vice sindaco Si
POLVERINI Silvano Assessore Si
LARGHI Alberto Assessore Si
ACCIAI Gian Maria Assessore Si
GIOVANNINI Alessandro Assessore 51
Vacante Assessore No
Totali presenti n. 6 Totali assentin. 1

Partecipa alla seduta il Segretraio Comunale dr. Moreschini Tvano

I Sig. Ferri Ferruccio nella sua qualitd di Presidente assume la presidenza e,

riconosciuta legale 'adunanza, dichiara aperta la seduta.

Allegati: No

Immediatamente eseguibiler  Si

ORIGINALE Deltharazione GO 149 del 1:0a 2008
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Proposta di deliberazione della Giunta comunale
Unita Organizzativa n. 1 — Servizio Risorse Umane

OGGETTO: Assunzione a tempo determinato in posto di istruttore di vigilanza categoria C1, per
esigenze stagionall.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la richiesta del Comandante di Polizia Municipale di effettuare un’assunzione a tempo
determinato in posto di “istruttore di vigilanza” al fine di organizzare i rientri serali richiesti ogni
anno dall’ Amministrazione per i fine settimana, Prot. n. 10361 del 12 .05.2008;

Dato atto che:

- nel piano triennale assunzioni approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 255 del
31.12.2007, era stata previsto di coprire a tempo indeterminato uno dei due posti vacanti di
istruttore di vigilanza mediante procedura di mobilita tra Enti;

- la copertura di tale assunzione era stata prevista in Bilancio a decorrere dal mese di maggio
2008,

- la copertura di tale posto ha avuto dei ritardi, in quanto la prima classificata nella procedura di
mobilitd ha rinunciato al trasferimento, menire la seconda classificata ha comunicato di dover
posticipare la presa servizio in quanto collocata in maternita obbligatoria;

Preso atto che il disegno della Legge Finanziaria 2008, per quanto riguarda le assunzioni a tempo
determinato prevede quanto segue:

“1.Le pubbliche amministrazioni assumono esclusivamente con contratti di lavoro subordinato a
tempo indeterminato e non possono avvalersi delle forme contrattuali flessibili previste dal codice
civile e dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato nell’impresa se non per esigenze stagionali o
per periodi ron superiori a tre mesi”;

Esaminata la richiesta del Comandante della Polizia Municipale sopra richiamata;

Dato atto che durante il periodo estivo si verificano picchi lavorativi cui non & possibile sopperire
con il normale organico, e pertanto & possibile autorizzare un’assunzione stagionale, ai sensi del
nuovo art, 36 del D. Lgs. N. 165/2001;

Considerato pertanto opportuno prevedere un’assunzione a tempo determinato nel posto in oggetto
per il periodo estivo, al fine di organizzare i servizi estivi ¢ migliorare la circolazione stradale
durante il periode estivo, in cui numerose sono le iniziative pubbliche anche notturne;

Considerato che & in corso di predisposizione una graduatoria per assunzione a tempo determinato
in posto di istruttore di vigilanza, che potra essere utilizzata per ’assunzione in oggetto;

Dato atto che 'instaurazione del rapporto di lavoro & subordinata alla stipula di contratto
individuale di lavoro, per il quale & richiesta la forma scrifta e nel quale devono essere indicati gli
elementi riportati all’art.] del D. Lgs. n. 368/2001 e al punto 4 della Circolare del Ministero del
Lavoro n. 42 del 1° agosto 2002 cosi come previsto anche dall’art. 14 del C.C.N.L. del 06/07/1995 ¢
confermato dall’art, 12 del C.C.N.L. sottoscritto in data 31/03/1999;
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Preso atto inolire che il rapporto di lavoro che si intende instaurare si risolverd automaticamente,
senza diritto al preavviso, al termine di tre mesi di assunzione;

Considerato che ai sensi dell’art. 7 comma 2 del C.C.N.L. comparto Regioni Autonomie Locali
successivo a quello dell’1/4/1999, la presente deliberazione dovra essere inviata ai sindacati;

Dato atto che:
- la spesa per P’assunzione in questione trova copertura all’interno degli interventi di spesa n. 1

~{personate)-e-n.-7-(irap)-del-eentro-di-spesa-relativo-alla-Polizia-Municipale-mediate-utilizzo
dello stanziamento previsto per copertura di 1 posto vacante, il quale potra essere ricoperto solo

al termine dell’assunzione stagionale in questione;
- ai fini del PEG approvato dalla GC con deliberazione n. 122 del 21/05/2008 si provvede al

seguente spostamento di risorse:

. o stanziamento
- . stanziamento variazione da
descrizione capitolo dopo la
attuale apportare -
variazione
stipendi PM tempo indeterminaio 167.156,00 -5.295,00 161.861,00
cpdel PM tempo indeterminato 39.953,00 -1.372,00 38.581,00
inadel PM tempo indeterminato 5.5635,00 -257,00 5.278,00
irap PM tempo indeterminato 14.208,00 -450,00 13.758,00
stinendi PM tempo determinato 0,00 5.295,00 5.295,00
cpdel PM tempo determinato 0,00 1.372,00 1.372,00
inadel PM tempo determinato 0,00 257,00 257,00
irap PM tempo determinato 0,00 450,00 450,00

Considerato che la presente deliberazione riveste carattere di urgenza, stante la necessita, per
problemi tecnici ed organizzativi, di attivare quanto prima |’assunzione in questione ¢ che, pertanto,
la deliberazione stessa pud essere dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi dell’ art. 134,
comma 4, del D. Lgs. Del 18/08/2000 n. 267;

Accertato che in fase istruttoria sono stati acquisiti i pareri favorevoli di regolarita tecnica e
contabile, espressi ai sensi ed agli effetti dell'art. 49, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, pareri

allegati:

Formula la seguente proposta di
DELIBERA

1) di autorizzare per i motivi esposti in premessa e che qui si intendono richiamati,
I’assunzione, a tempo determinato, di 1 “istruttore di vigilanza”, categoria C da destinarsi al
servizio di Polizia Municipale;

2) di stabilire che tale assunzione avra la durata di mesi tre, durante il periodo estivo;

3} di stabilire che a tale assunzione si provveda mediante scorrimento dell’apposita graduatoria
in corso di predisposizione;

4) di dare atto, inoltre, che Ia costituzione del rapporto di lavoro & subordinato alla stipula di
apposito contratto individuale di lavoro, per it quale ¢ richiesta la forma scritta e nel quale
devono essere indicati gli elementi riportati al punto 4 della Circolare del Ministero del



Lavoro n. 42 del 1° agosto 2002 ¢ dal comma 2 dell’ art. 14 del C.CN.L. del 6/7/1995 e
confermato dall’art. 12 del C.C.N.L. sottoscritto in data 31/03/1999;
5} di dare atto che:

- la spesa per ’assunzione in questione trova copertura all’interno degli interventi di spesa n. 1
(personale) e n. 7 (irap) del centro di spesa relativo alla Polizia Municipale mediate utilizzo
dello stanziamento previsto per copertura di 1 posto vacante, il quale potra essere ricoperto solo
al termine dell’assunzione stagionale in questione;

- al fini del PEG approvato dalla GC con deliberazione n. 122 del 21/05/2008 si provvede al

seguente spostamento di risorse:

. - stanziamento
.. . stanziamento variazione da
descrizione capitolo dopo la
attuale apportare L
variazione
stipendi PM tempo indeterminato 167.156,00 -5.295,00 161.8561,00
cpdel PM tempo indeterminato 39.653,00 -1.372,00 38.581,00
inadel PM tempo indeterminato 5.535,00 -257,00 5.278,0C
irap PM tempo indeierminato 14,208,00 -450,00 13.758,00
stipendi PM tempo determinato 0,00 5.295,00 5.285,00
cpdel PM tempo determinato 0,00 1.372,C0 1.372,00
inadel PM tempo determinato 0,00 257,00 257,00
irap PM tempo determinato 0,00 450,00 450,00

6) di dare atto che, copia della presente deliberazione deve essere inviata ai soggetti sindacali di
cui all’ art. 10, comma 2, del C.C.N.L. dell’1/4/1999;

LA GITUNTA COMUNALE
Esaminata la sopra riportata proposta di deliberazione;
Visto i’art. 48 del D.1gs 267/2000;
Recepiti i pareri di cui all’art. 49 del D.lgs 267/2000;
Visto il vigente Statuto Comunale;

Con voti unanimi favorevoli espressi palesemente;

DELIBERA

Di approvare la suestesa proposta di deliberazione che qui si intende integralmente riportata.

SUCCESSIVAMENTE, stante 'urgenza per problemi tecnici ed organizzativi, di aftivare quanto
prima P'assunzione in questione, con separata votazione unanime favorevole resa palesemente,
delibera di dichiarare immediatamente eseguibile il presente provvedimento ai sensi dell’art. 134 del
D.lgs. 267/2000.



[UNE di BIB

(Provincia di Arezzo)

TENA

Servizio: RISORSE UMANE

OGGETTO DELLA DELIBERAZIONE

Assunzione a tempo determinato in posto di istruttore di vigilanza categoria C1, per esigenze

stagionali e conseguente adeguamento Peg.

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

Il Responsabile del servizio interessato, ai sensi dell’art. 49, comma primo, del Decreto
Legislativo 18/08/2000, n. 267, per quanto concerne la regolarita tecnica, esprime parere:

FAVOREVOLE.

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Bibbiena, 07/06/2008

. 2 . 1
. 88a lvana Vigholi Oy

T o

ONSABILE DEj:SERViZiO

I Responsabiie del servizio Finanziario, preso atio che la sopra indicata proposta di
deliberazione comporta impegno di spesa ¢ diminuzione di entrata, ai sensi dell’art. 49,
comma primo, del Decreto Legislativo 18/08/2000, n. 267, per quanto concerne la regolarita
contabile, esprime parere: FAVOREVOLE.

Bibbiena, 09/06/2008

IL RESPONS %WG?ONERIA
. gjchi
.



OGGETTO: ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO IN POSTO DI "ISTRUTTORE DI

VIGILANZA" CATEGORIA C1 PER ESIGENZE STAGIONALI E CONSEGUENTE

ADEGUAMENTO PEG f g
/

Letto e sottoscriito. !

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE |
Copia della presente deliberazione ¢’ affissa all’Albo Pretorio il 12/06/08 e vi
rimarra per 15 giorni consecutivi, ai sensi e per gli effetti dell’art. 124 , comma 1 del D. Lgs.
18/08/2000, N. 267

V ___L__"Pubblicazione Bibbiena, 1i* 12/06/08
IL RESPONSA]:?ILE DELLA PUBBLICAZIONE

S el

COMUNICAZEONE Al CAPOGRUPPO
Prot.n. 12895 del 12/06/08 ai sensi dell’art. 125 del D.lgs. 18/08/2000, n. 267

CERTIFICATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione ¢ stata affissa all’ Albo Pretorio dal 12/06/08 al 27/06/08 ¢
contro di essa non sono state presentate opposizioni.

Li’ N. 1202 Reg. Pubbl

IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA®

Si certifica che la presente deliberazione::
-¢ divenuta esecutiva il 22/06/2008 essendo strascorsi dieci giomi dall’inizio della
pubblicazione, ai sensi dell’art. 134, comma 3, del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267

-& stata pubblicata per 15 giomi consecutivi a partire dalla data suddetta ¢ che contro di essa non
SONo pervenute opposizioni

Bibbiena, h [L SEGRETARIO GENERALE




