CRITERI VALUTAZIONE COLLOQUIO

Il colloquio sara valutato nel seguente modo: & la Commissione dispone complessivamente, per
ciascun candidato, di 30 (trenta) punti per la valutazione della prova e 10 (dieci) punti per la
valutazione dei titoli: il punteggio finale ¢ determinato sommando il punteggio conseguito nella
valutazione dei titoli alla votazione della prova orale; 7 & la prova orale si intende superata con il
conseguimento di una votazione non inferiore a 21/30 o equivalente; & nel corso della prova orale ¢
effettuato I’accertamento delle conoscenze informatiche e della lingua inglese. Il punteggio da
attribuire a tale accertamento costituisce parte integrante della votazione attribuita alla prova orale.



