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All. 1A Declaratoria dei servizi oggetto della convenzione 

ANNUALITÀ 2022 

Settore: Non Autosufficienza 

Setting  
Assistenziale 

ID Denominazione servizio 
Soggetto Attuatore Nomenclatore 

DGRT 580/2009 
DPCM LEA 2017 

Az. USL EE.LL.1 

Accesso e presa in 
carico 

1 Accesso x x NAA1 
 

2 Valutazione diagnostica multidisciplinare x x NAD1 
 

3 Definizione piano personalizzato x x NAD1 
 

Domiciliare 

4 Assistenza domiciliare integrata x x G2 Art. 22 c. 5 

5 Contributi assistente familiare accreditato x x G5 Art. 22 c. 5 

6 Contributi per gravissime disabilità anziani x  G5 Art. 22 c. 5 

7 
Contributi e interventi a sostegno della 
domiciliarità e dimissioni protette (ATEDO) 

x  G2 + G5 Art. 22 c. 5 

8 
Contributi per il sostegno del ruolo di cura 
e assistenza al caregiver familiare 

x  G5 Art. 22 c. 5 

9 Trasporto sociale  x H2 Art. 22 c. 5 

10 
Distribuzione pasti e/o lavanderia a 
domicilio 

 x G6 Art. 22 c. 5 

11 
Inserimenti di sollievo in modulo base RSA 
a tempo determinato 

x  M3 Art. 30 c. 1 lett. b) 

12 
Integrazione retta per modulo base RSA a 
tempo determinato 

x x IA5 
 

13 
Inserimenti in modulo specialistico RSA a 
tempo determinato 

x  M3 Art. 30 c. 1 lett. b) 

14 
Integrazione retta per modulo specialistico 
RSA a tempo determinato 

 x IA5 
 

Semiresidenziale 

15 
Inserimenti in strutture semiresidenziali 
per persone non auto 

x  LB4   Art. 30 c. 3 

16 
Integrazione retta per strutture 
semiresidenziali per persone non auto 

x x IA4 
 

Residenziale 
17 

Inserimenti in modulo base RSA a tempo 
indeterminato 

x  M3 Art. 30 c. 1 lett. b) 

18 
Integrazione retta per modulo base RSA a 
tempo indeterminato 

 x IA5 
 

 

 

                                                 
1 EE.LL.: Unione dei Comuni Montani del Casentino e Comune di Bibbiena 
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All. 1B Risorse finanziarie destinate ai servizi di cui all’allegato 1A (con esclusione del setting “Accesso”) 

ANNUALITÀ 2022 

 

RICOGNIZIONE INIZIALE RISORSE FINANZIARIE 
Tipologia risorse   € 

Fondi strutturali, 
regionali  

FNA - Anziani 454.906,78 

FNA Disabilità Gravissime 20.175,94 

Vita Indipendente Regionale - Anziani 13.800,00 

Vita Indipendente Ministeriale (In-Aut)   

Fondo care giver   

Dopo di Noi   

Abbattimento barriere architettoniche   

Incentivi accorpamento ZD   

Servizi di accompagnamento al lavoro per persone disabili e 
soggetti vulnerabili  (FSE)   

Sostegno alla domiciliarità per persone con limitazione 
dell'autonomia (FSE) - ATEDO 126.500,00 

Servizi di accompagnamento al lavoro per persone svantaggiate 
(FSE)   

    

TOT 615.382,72 

Risorse Asl 

Quote RSA (Fondo finalizzato) 2.130.912,80 

Finanziamento sanitario per inserimento in struttura persone 
disabili   

    

TOT 2.130.912,80 

Risorse EE.LL. 

Trasferimento fondo sociale da destinare alle attività della 
Convenzione   

Risorse ordinarie 123.083,00 

TOT 123.083,00 

Compartecipazioni 
utenti     

TOTALE 2.869.378,52 

   Specifica sulle risorse sociali destinate alla Convenzione 

  Comune Bibbiena   €                                                                                                    45.200,00  

  Unione dei Comuni   €                                                                                                    77.883,00  

 TOT  €                                                                                                 123.083,00  
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All. 1B.1 Settore: Non Autosufficienza (Anno 20222) 

 

 

Setting  
Assistenziale 

ID 
Denominazione servizio 

Risorse 

Az. USL EE.LL. TOTALE 

Domiciliare 

4 Assistenza domiciliare integrata (FNA) 206.930,00 
Bibbiena  (bilancio) 5.000,00 

216.930,00 
Unione (bilancio) 5.000,00 

5 Contributi assistente familiare accreditato (FNA) 157.920,00 
  

157.920,00 
  

5 
Contributi assistente familiare accreditato  
(Fondo Vita Indipendente) 

13.800,00 
  

13.800,00 
  

6 
Contributi per gravissime disabilità anziani  
(Fondo gravissime disabilità) 

20.175,94 
  

20.175,94 
  

7 
Contributi e interventi a sostegno della 
domiciliarità e dimissioni protette (ATEDO) 

126.500,00 
  

126.500,00 
  

8 
Contributi per il sostegno del ruolo di cura e 
assistenza al caregiver familiare 

- 
  

- 
  

9 Trasporto sociale  
Bibbiena  (bilancio) 1.000,00 

2.000,00 
Unione (bilancio) 1.000,00 

10 Distribuzione pasti e/o lavanderia a domicilio  
Bibbiena  (bilancio) 500,00 

1.000,00 
Unione (bilancio) 500,00 

11 
Inserimenti di sollievo in modulo base RSA a 
tempo determinato (FNA) 

77.906,78 
  

77.906,78 
  

11 
Inserimenti di sollievo in modulo base RSA a 
tempo determinato (Fondo residenzialità) 

152.380,22 
  

152.380,22 
  

12 
Integrazione retta per modulo base RSA a tempo 
determinato (FNA) 

12.150,00 
  

12.150,00 
  

13 
Inserimenti in modulo specialistico RSA a tempo 
determinato (Fondo residenzialità) 

62.353,46 
  

62.353,46 
  

14 
Integrazione retta per modulo specialistico RSA a 
tempo determinato 

- 
Bibbiena  (bilancio) . 

- 
Unione (bilancio) . 

Semiresidenziale 
15 

Inserimenti in strutture semiresidenziali per 
persone non auto 

- 
  

- 
  

16 
Integrazione retta per strutture semiresidenziali 
per persone non auto (FNA) 

- 
  

- 
  

Residenziale 
17 

Inserimenti in modulo base RSA a tempo 
indeterminato (Fondo residenzialità) 

1.916.179,12 
  

1.916.179,12 
  

18 
Integrazione retta per modulo base RSA a tempo 
indeterminato 

 
Bibbiena  (bilancio) 38.700,00 

110.083,00 
Unione (bilancio) 71.383,00 

  TOTALE    2.869.378,52 

 

 

 

                                                 
2 Le risorse del Fondo per la non autosufficienza sono definite rispetto alla programmazione del fondo assegnato con Del. GRT n. 
1338 del 13.12.2021 al 31.10.2022, contemplando in questa fase solo le risorse per anziani non autosufficienti. 
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All. 1C Personale destinato ai servizi di cui all’allegato 1A 

ANNUALITÀ 2022 

 

Profilo professionale 
Numero 
risorse 

Ente di 
appartenenza 

Categoria 
contratto 

Tipologia 
di 

contratto 

Durata 
contratto 

n. ore 
settimanali 

impiegate sul 
settore non 
auto anziani 

Assistente Sociale 
3
 2 Az. Usl Sud Est D 36 ore 

A tempo 
indeterminato 

54 ore 

Assistente Sociale 1 Comune di Bibbiena D 36 ore 
A tempo 

indeterminato 1 ora 

Assistente Sociale 
4
 4 Unione dei Comuni D 36 ore 

A tempo 
indeterminato 32 ore 

Collaboratore Amministrativo 1 Az. Usl Sud Est D 36 ore 
A tempo 

indeterminato 26 ore 

Collaboratore Amministrativo 1 
Unione dei Comuni 
(esternalizzazione) 

D 36 ore 
A tempo 

indeterminato 20 ore 

Operatore PUA  1 Az. Usl Sud Est D 24 ore 
A tempo 

indeterminato 24 ore 

 

Per quanto riguarda il personale del Servizio Sociale, il riepilogo del personale tiene conto della modalità operativa 

fortemente integrata che è attualmente attiva nella Zona Casentino per la quale è garantito da tutte le assistente 

sociali le seguenti attività: 

- Punto Insieme per accesso ai servizi della Non Autosufficienza (n. 11 Punti Insieme: sede Distretto 

sociosanitario e 10 sedi Comunali) 

- Segnalazione al Punto Unico di Accesso 

- Valutazione Multidisciplinare  

- Presa in carico integrata 

 

                                                 
3 Computato n. 36h/sett. e n. 18 h/sett. di AA.SS. assegnate all’area non autosufficienza (Punto Insieme, U.V.M., ACOT). 
4 Per ogni A.S. UdC è stato computato la media settimanale di n. 6 h (accesso/segnalazione/colloquio/visita domiciliare) e n. 2 h 
UVM, per A.S. Bibbiena è stato computato n. 1h (accesso/segnalazione) 
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All. 1D Risorse strumentali (attrezzature e beni immobili) destinate ai servizi di cui all’allegato 1A 

ANNUALITÀ 2022 

 

Descrizione bene Numero  Ente proprietario 
Automobile 1 Azienda Usl Sud Est 
Automobile 3 Unione dei Comuni 

Automobile 1 Comune di Bibbiena 

Postazione di lavoro 4 Azienda Usl Sud Est (2 AA.SS. , 1 Coll. Amm.vo, 1 Operatore PUA) 

Postazione di lavoro 1 Comune di Bibbiena (1 A.S.) 

Postazione di lavoro 5 Unione dei Comuni (4 AA.SS., 1 Coll. Amm.vo) 

Smartphone 2 Azienda Usl Sud Est 
Smartphone 1 Comune di Bibbiena 
Smartphone 4 Unione dei Comuni 
 
Per quanto riguarda il riepilogo delle risorse strumentale per il Servizio Sociale Professionale, è stato redatto tenendo 
conto della modalità operativa fortemente integrata attualmente presente nel Servizio Sociale Integrato Casentino.
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Allegato 

PIANO PROGRAMMA 
SEZIONE 2 di cui al comma 3 dell’art. 8 della Convenzione 
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All. 2A Cronoprogramma di sviluppo degli assetti organizzativi 

 

ATTIVITÀ/DOCUMENTO 
DI RILEVO ORGANIZZATIVO 

TEMPI DI ELABORAZIONE (E) / APPROVAZIONE (A) / COLLAUDO (C) 
ANNO 2023 

G F M A M G L A S O N D 

Documento di organizzazione  
(art. 11 Convenzione) 

 E A          

Regolamento di funzionamento della 
Conferenza Zonale Integrata  
(art. 4, comma 7, Convenzione) 

E A           

Regolamento per l’accesso ai servizi per la 
presa in carico della non autosufficienza e 
della disabilità (art. 17 Convenzione) 

 E A          

Norme integrative relative alla gestione 
economico-finanziaria (All. 2C)  
 

 E A          

Norme generali integrative relative al 
personale destinato ai servizi di cui 
all’allegato 1A (All. 2D)  

 E A          

Protocollo Operativo per la presa in carico, 
la programmazione e l’attivazione di servizi 
ed interventi per l’“Assistenza continuativa 
alla persona non autosufficiente” di cui alla 
L.R. 66/08 e s.m.i. (All. 2E) 

 E A          

Cronoprogramma di Sviluppo dei Protocolli 
Operativi (All. 2F) 

   E A        

Implementazione Astercloud per gestione 
processi professionali e amministrativi 

    E A       

All. 1A Declaratoria servizi settore disabilità 
 

     E    A   

All. 1B Risorse finanziarie destinate ai servizi 
di cui all’All.1 A settore disabilità 

     E    A   

All. 1C Personale destinati ai servizi di cui 
all’all. 1A settore disabilità 

     E    A   

All. 1D Risorse strumentali (attrezzature e 
beni immobili) destinate ai servizi di cui 
all’All.1 A settore disabilità 

     E    A   

Quadro economico finanziario (collegato 
all’all. 1B e art. 10 Convenzione) 

     E    A   
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All. 2B Norme di indirizzo relative alla elaborazione del Regolamento di Organizzazione di cui all’art. 11 

dello schema di convenzione 

 
 

1. L'Ufficio di Piano di cui all’art. 13 della presente Convenzione è costituito con apposito atto del Direttore di Zona e 
prevede le seguenti figure: 
a. il Direttore di zona distretto 
b. un rappresentante per ciascuno degli EE.LL. (Comune di Bibbiena e Unione die Comuni) 
c. un esperto di budget e contabilità della Az. USL 
d. il Dirigente Amministrativo di Zona Distretto 
e. il Coordinatore Sociosanitario dell’art. 64.2, comma 4, della LR 40/2005 e dell’art. 16, comma 2, della presente 

Convenzione  
f. il Coordinatore sociale di cui all’art. 37 della LR. 41/2005 

 
2. L'Ufficio di Piano costituisce l’organo tecnico che supporta l'intero processo di programmazione e di supporto 

all’esercizio associato delle funzioni socio-sanitarie integrate della presente Convenzione ed in particolar modo 
supporta i seguenti processi: 
a. supporto nella gestione dei processi di programmazione 
b. elaborazione dei documenti di programmazione 
c. monitoraggio dell’andamento dei programmi e dei progetti 
d. valutazione dei risultati raggiunti dai programmi e dai progetti e degli outcome dei processi di 

programmazione 
e. monitoraggio della spesa e rendicontazione contabile verso gli Enti aderenti, nonché verso gli enti eroganti le 

fonti di finanziamento dei servizi e dei progetti di rilievo zonale. 
 
3. Ai fini dello svolgimento delle funzioni di cui al precedente capoverso, l’Ufficio di Piano coinvolge i referenti delle 

strutture organizzative di Zona-Distretto e degli Enti Locali competenti in materia. 
 

4. In riferimento all’art. 21 della presente Convenzione, al fine di garantire le funzioni gestionali ad essa assegnate, 
l’Azienda si avvale del sistema informatico regionale Astercloud con il quale gestisce ordinariamente le proprie 
procedure e garantisce altresì la soddisfazione dei debiti informativi verso la Regione e il Ministero della Salute in 
materia di non autosufficienza e disabilità. 

 
5. Per la redazione, la protocollazione e la trasmissione delle deliberazioni della Conferenza dei Sindaci Integrata di cui 

all’art. 5, comma 3, della presente convenzione, gli enti si avvalgono di personale degli EE.LL. facente parte 
dell’Ufficio di Piano con supporto di personale amm.vo della Zona Distretto e degli Enti Locali. 


