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COMUNE

REGOLAMENTO -
per I'organizzazione del servizio e istituzi
corpo della Polizia Municipale

Titolo | - Istituzione del Corno di Polizig Municipale

Art. 1
Funzioni di Polizia Locale

it Comune di Bibbiena svolge le funzioni di polizia locale demandate dalla legge, crganizzando un

servizio di Polizia Municipale, in conformita a quanto disposto datla L. 7/3/88 n. 85.
Per svoigere le funzicni & istituito it Corpo di Polizia Municipale.

Art. 2
Finalita

Il Corpo di Polizia Municipale, neil'ambito del territorio del Comune, svolge le funzioni attinenti allatttivita di
* polizia locale urbana e rurale, di polizia amministrativa e ad ogni alira materia la cul funzione di polizia sia
demandata dalie leggi o dai regolamenti al Comune o direttamente alla Polizia Municipale. Il Servizio, ne
limiti delle proprie attribuzioni e nellambito delle disposizioni del’Amministrazione Comunale, provvede in
particolare a: _ : _
“a) vigilare sull'osservanza delle leggi, dei regolamenti, delle ordinanze e di ogni aitra disposizione emanata
dagli organi competenti, con particolare riferimento alle norme concernenti la pelizia urbana, la polizia
amministrativa, I'edilizia, i| commercie, ed | pubblici esercizi, l'igiens;

k) svolgere Funzioni di polizia stradale.

¢) prestare opera di soccorse nelle pubbliche calamita e disastri, dlintesa con le autorita competent],
nonché in case di privati infortun;
d) coflaborare con gli organi di polizia dello Stato e della Protezione Civile, previa disposizione del Sindaco,
guandc ne venga fatta, per specifiche operazioni, motivata richiesta dalle competenti autorita; .

e) aftendere ai servizi di informazione, di raccolta di notizie, accertamenti e rilevazioni, a richiesta
delll Autorita o degli Uffici e servizi autorizzati a richiederii; :

f) prestare senvizi d'ordine, di vigilanza e di scorta, necessari per Pespletamento di attivitd e compili
istituzicnali del Comune;

g) segnalare a chi di dovere ogni necessita ed ogni carenza che si manifesiasse nellespletamento del
servizi pubblici in genere e del Comune in particolare, noncheé le cause di pericolo per lincolumita
pubblica;

h) disimpegnare, con le prescritte modalita, i servizi d'onore in occasione di pubbliche funzioni e
manifestazioni, di cerimonie ed ogni altra particolare circostanza e fornire la scorta d’onore al Gonfalone del
Comune.

Art. 3
Dipendenza Gerarchica del Corpo

Il Corpe di Polizia Municipale & alle dirette dipendenze funzionali del Sindaca, o di un Assessore all'ucpo
delegato che sovrintende al Servizio stesso, impartisce le direttive, vigila sulio svelgimenio deile atiivita del
Servizio ed adotia, ove necessario, tutti | provwedimenti previsti dalle leggl e regolamenti.
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Art. 4
Crganico e Qualifiche

La dotazione organica del Corpo di Polizia Municipale & cosi compostia:

Quelifica M.ro def posii
Comandante responsabile del Corpo 74 gfi. 1
Istrutteri di Vigilanza 6" of. 2 dicui 1 con funziond di
Vicecomandante
Vigili Urbani 57 of 5
Art. 5

Attribuzione Funziconi de! Coemandanta
Sua Sostituzions

i Comandante del Corpo di Pelizia Municipale: :

1} & responsabile verso I Sindaco, 0 Assessore delegato, dellimpiego tecnico - operativo degli
apparienenti al Corpa.

2) Definisce la propria crganizzazicne interna e la direzicne tecnico-operativa, amministrativa e disciplinare
dei Corpo.

3) Dirige e coordina ('attivitd del Corpo impartendo le necessarie direttive, controlia ia IEQlﬁ]mlté e fa
trasmissione degli aiti della Polizia Municipale alle competenti autorita.
4y 'indirizza  la  propria affivita alla reglizzazione dei fini  attribuiti &l Corpe  dai - programmi
dell' Amminiastrazione Comunaie. '

5) elabora nelle materie di competenza, relazioni, pareri, proposte e schemi di provwedimenti.

8) interviene di persona nei servizi di maggiore importanza ¢ delicatezza.

7} Cura Ia formazione, I'addestramento e il perfezionamento degli appartenenti al Corpo.

8} Assicura la migliore organizzazione e P'efficace impiego delle risorse umane & sirumentali disponibili;
9) Prowede ad emanare direttive e disposizioni particolareggiate per I'espletamento dei servizi di istituto;
10) Cura i'esatta esecuzione dei servizi controilandoli e facendoli controllare dai subalterni.

11) Predispene | servizi giornalieri del personale;

12) Cura il mantenimento del rapperti con le autorita in genere;

3) Svolge le mansioni assegnate dalla legge e quelle generali di cui alla dectaratoria di livello.

4) Esprime parere per limpiego del persenale appartenente al Corpo nelle operazioni di cui al 4° comma
art. 5 Legge 7/3/88 n. 85 e in missioni esterne al territorioc comunale di cui al successivo art. 20 del
presente regolamenio
in caso di assenza o impedimento, i| Comandante viene sostituito dal Vice Comandante g, In mancanza
anche di questo, dall'altro istruttore di vigilanza - Il quale viene incaricato temporanemaente delle relative
funzioni di comando con atto del Segretaric Comunale,

Art. 8
Attribuzioni e Funzioni degii Istruttori di Vigilanza
e Vigilt Municipali

Gli Istruttori di Vigilanza sono tenuti a:

-Svolgere funzioni di vigilanza e di Polizia Municipale sul territorio comunale che implicanc conoscenza ed
applicazione di leggi e regolamenti, richiedenti elaborazione di dati e nozioni tecnicogiuridiche, nonche
autenomia operativa nel rispetto delle direttive di massima :

-Vigilare sul rispetto delle disposizioni di legge e dei regolamenti, curano ed esequono tutti gii altri compiti
derivanti dalle norme vigenti in materia;

-Accertare e contestare gil llleciti amministrativi ed i reati contravwenzionall redigendo sommari processi
verbali, Per gli altri reati redigono il relativo rapporta; -




-Curare le regolazioni del traffico ed effettuanc | rilievi di legge degli incidenti stradali facendo uso anche di
strumenti tecnici complessi,

-Prowedere alllistruttoria degli atfi conseguenti alla relativa inosservanza delle norme contenute nei
regolament! comunali;

Provvedere alle indagini informative per fa raccolia delle notizie ai fini della istruzione delle pratiche di
competenza;

-Svelgere le funzioni amministrative e gl adempimenti di ufficio conness{ con le funzioni e l'orgarizzaziona
del Corpe deila Polizia Municipale,

I Vigill Municipali svolgono e mansioni asseghate dalla iegge e dai regolamenti e gueile generzli di cui alia
declaratoria di livello ed in particalare:

1) Vigilare sul buon andamento di tutti | pubblici servizi nelle vie e piazze del Comune;

2) Accertare e contestare le viclazioni nel modi prescritti dalle ieggi e dai regolament;

3) Prestare soccorso ed assistenza ai cittadini, accorrendo prentamente ovunque si renda necessaria
Fopera loro;

4) Essere cortesi con coloro che chiedono notizle, indicazicni o assistenza;

3) Assumere ¢ dare infornazioni, praticare ricerche ed acceriamenti relativi a servizi comunali;

8) Esercitare it controlio sullosservanza delle norme in materia di viabilité, di polizia urbana, di annona e
scommercio, di polizia amministrativa, di edilizia di igiene, 2cc.;

7} Intervenire prontamﬂnte in caso di risse o litigi rlchledendo se necessario, Vintervento degii aitrl organi
di polizia;

8} Prestare assistenza nel trasportc e nellaccompagnamento di persona ferite, informandaone il Comando
e e Autoritg competenti quando si ha motive di ritenere che i fatic sia in relazione con azione delittuosa;

9} Intervenire per evitare che siano rimosse, senza lautorizzazione deill'autorita competente, le salme di
persone decedute in luogo pubblico;

10) intervenire nei confronti di tutie le persone in evidenti condizioni di menomazione psichica o alcolica
che rechino molestia sulle pubbliche vie, adottando gli accorgiment! necessari per-evitare che DOSSANo
nuocere a se stessi o agl altri;

11) Accompagnare posabzlmente alle loro abitazioni, oppure presso gii uffisi dei Comanda 1 fanciuili
abbandonati o smarriti; '

12) Intervenire contro ohlunque eserciti la mendicita e Pesercizio abusivo di mestieri e glrovagm

13) Depositare gli oggetti smarriti o abbandonati all’ufficio competents; -

14} Impegnarsi in azioni preventive pér evitare e impedire dannegg!ammnm olire che alle proprieta dei
Comune e degli ailri Enti Pubblici anche, nei limiti del possibile, alla proprieta privata. Comportarsi
analogamente in caso di deturpazione di edifici pubblici ¢ privati, con scritie o disegni contrar alle legyi e
al decoro cittadino:

15} Sorvegliare, in modo par‘ico%are che non si verifichino costruzioni o depositi abusivi, accertando inoltre
che i cantiari deiie costruzioni edilizie reching le indicazionl e le tabelle prescritie dai vgentl regolamentt
ediiizi comurali e la segnaletica imposta dal Codice delia Sirada;

16} Riferire al Comandante del servizio esegmto e dei conseguentl provvedt ment] adottati;

173 Custodire con cura | pollettari tascabili di “conciliazione immediata” delle violazioni loro dati in carico,
compilando integralmente le bollette allattc della contestazione o delloblazione, e versande poi
tempestivamente gli importi  introitati, secondo le modalita stabiiite. Denunciare senza indugio o
smarrimento dei bollettari e rifondere all Amministrazione, impregiudicati | provvedimenti disciptinari nel
caso di smarrimento dovuto a incuria o trascuratezza, l'imporio relativo, ed evilare comunque di ceders
anche temporaneamente ad aitri colleghi | bollettari stessi;

18) Disimpegnare tuiti gli altri servizi che nellinteresse del Comune sono loro ordinati;

18) Assumere notizia dei reati, quali agenti di polizia giudiziaria, anche di propria smmadva, e impedire che
vengano portati a conseguenze ulteriori; assicurarne le prave, ricercare i colpevoli € raccogliere quant'altro
possa servire allapplicazione della legge penale

20) Fare rapporto di ogni reato del quale vengono comungue a conoscenza, salvo che si tratti di reato
punibile a querela delloffeso. |l rapporto deve essere presentalo senza ritarde, al Comando per |
successive inolire alf Autorita giudiziaria competente;

21) Controllare il rispetto deliorario di apertura e chiusura dei negozi e degli esercizi pubblici e vigilare
sulPesatta osservanza delle norme vigenti in materia di prevenzione incendi, delle disposizioni legisiative ¢
regolamentart sui servizi metricl e, in particclare, sulla verificazione periodica biennale del pesi e delie
misure,;
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22) Viglare in ococasione di fiere e mercatll affinche:

-ie occupazioni di suolo pubblice avwengano secondo le modalita e le norme dettate dal’ Amministrazione
comunaie;

-slano prevenute risse, furti, borseggi e schiamazzi;

-non si esercitino giochi d'azzardo, intervenendo nei modi di legge contro | trasgressori;

-mediatori od imbonitori esercitino con regolariia 1a loro attivita;

23) Impedire Pabusiva affissione murale o la distribuzione pubb ica di manifesti uonche la lacerazions o Ia
deturpazione di quelli la cui affissions sia stata regofarmente autorizzata;

24) Non ricorrere ad interventi di altri corpi di polizia se non quando sia assoiutamente indispensabile per
fare osservare le leggi, per tradurre persone in stato di fermo di arresto, per mantenere l'ordine pubblico e
per difendere se stessi o gli altri da violenze o da sopraffazioni. L'uso delie armi & consentito solo nelle
ipotesi previste dalia legge penale;

25) Provvedono aila notifica degii atti di competenza della Polizia Municipale;

26) Segnalano ai competenti uffici, Pesistenza di pericoli di varia natuea per interventi urgenti di
manutenzione; :

27) Riscuctono, rilasciando quietanza, il denarc contante relative al pagamento per l'occupazicne
femporanea di susic pubblico,

Art. 7
Qualita rivestite dal
personale del Corpo

Il personale del Corpe di POI zia Municipale, nell'ambito del Comune € net Hmt del e propﬁe aﬁrlbuzmm;
riveste le qualita di: , e L '

‘a) “pubblica ufficiale”, ai sensi dell’art. 357 del Codice Penale; A
) "agente di polizia glud ziaria®, al sensi dell'art.57, 2° comma del Codice d Procedua DenaI
¢) “ufficiale di poflzla giudizi ana” riferita ia responsab le del Corpo ed agli addetti al coorczmamento e
controllo, ai sensi dell'art.57, 3° comma, del Codice di Procedura Penale;
d) “agente ausifiare di pubbilca sxcurezza” al sensi degli artt. 3 e 5 della legge 7 marzo 1986 M. 65

Art. 8
Quaiitd di agente di pubblica sicurezza

At fini del conferimentc della qualita di “agente di pubblica sicurezza”, it Sindaco incitra alla Prefettura
apposiia comunicazione contenente le generalita dei Vigili Urbani e gli estremi-dei relativi atti di nomina.
Spetta al Prefetto, sentito it Sindaco, dichiarare la perdita della qualita di “agente di pubblica sicurezza",
quatora si accertl il venir meno di alcuno dei requisiti di cui all'art, 5, 2° comma, della legge 7 marze 19886,
n. 65.

Art. 8
Dipendeanza operativa

Nell'esercizio delle funzioni di polizia giudiziaria e di pubblica sicurezza |l personaie di Polizia Municipale,
dipende operativamente daila competente Auloritéd giudiziaria di pubblica sicurezza, nel rispetto d[
eventuali intese tra le defte autoritd ed it Sindaco.

Titolo 1l
ORGANIZZAZIONE DEL CORPO DELLA POLIZIA MUNICIPALE




Art. 190
Nerme generali di condotta

La buona organizzazione ed il migliore funzionamento de! Corpo hanno per base una ferma disciplina che

obbliga tutti gl addett! al costante adempimento dei doveri del proprio gradoe, alia stretia osservanza delle
leggi, dei regelamenti, degli ordini ricevuti e al rispetto delia gerarchia.

Il personale delfla Polizia Municipale deve avere in servizio un comportamento improntato alla massima
corretiezza e imparzialitd = deve mantenere una condetta irreprensiblle, cperando con sensc di

responsabilita: Deve astenersi da comportamenti o atteggiamenti che arrecano pregiudizio al decoro -

dell Amministrazione e del Corpo. Il personale deve mantenere condotta conforme alia dignita delle proprie
funzionianche fuori servizio.

Gli appartenenti al Corpo.di Pelizia Municipalie devene evitare, in pubbiico, discussioni, apprezzamenti e
rilievi- suli'operato dell’ Amministrazione. ' o c

Al personale in uniferme anche se non in servizio, & vietato:

-portare involti voluminosi;

-fare qualsiasi atto che possa menomare il prestigio e I'onore dellistituzione ‘o 'abbandonarsi ad atti non -

compatibiti con il decoro dell’'uniforme. _ : :

i personale della Polizia Municipale, durante il servizio, non deve: : o
-accompagnarsi senza necessita o fermarsi a parlare con chiungue, quande ¢id non sia motivato da
esigenze di servizio; ST - '
-scostarsi-da un cantegno ‘serio e dignitoso, fermarsi a leggere giornali, sedérsi -in jueghi pubblici o in
puUbblici esercizi; C AR

-dilungarsi. in discussioni con cittadini in occasione di accertamenti di violazioni o comunque per cause
inerenti ad operazioni di servizio; '

-occuparsi dei propri affari e interessi.

Art. 12
Cura della persona

Il personale delfla Polizia Municipale deve avere particolare cura della propria persona e dell'aspetto
esteriore. I personiale deve, altresi, porre particolare cura affinché Pacconciatura dei capelli, della barba &
dei baffi nenche | cosmetici da trucco, eventuaimente usati dal personale fernminile, sianc compatibili con
i decoro deila divisa e Ja dignita della funzione, evitando ogni forma di eccessiva appariscenza;

E' vietalo variare la foggia dell'uniforme, nonché uso di elementi ornmentali tali da alterare Passetto della
stessa.

Art. 13
Saijufo

it personale in divisa rende il saluto, secondo le modalita previste per le forze armate dello Stato, ai
superiori gerarchici, agli Amministratori allAutorita Civili, Militari e Religiose, nonché alla Bandiera
Nazionaie ed al Gonfalone.
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Art. 14
Uso custodia e conservazione di armi
atirezzatiire e documenti

i personaie della Polizia Municipale nella custodia e conservazione di armi, mezzi, afirezzaiure materiali e
documenti affidatigl per ragioni di servizio e di cui venga comungue in possesso € tenuto ad osservare la
massima diligenza nel rispetio delle disposizioni in materia. Eventuali danneggiamenti, deterioramenti,
gofirazioni o smarrimenti devono essers immediataments, salve casi di forza maggiore, segnalati per
iscritto all'uificio competente, specificando le circostanze del fatto.

Art. 158
Obbligo di permanenza e di reperibilita

imm
A R e L

o ne ricorre la necessita e non sia posgébde prowedere altrimenti a causa del verificarsi di situazioni
impreviste ed urgenti, al personale deila Pelizia Municipale pud essere fatic obbligo, al termine del turno di
iavoro, di permanere in servizio fino al cessare delle esigenze: Per far fronie ad eventuall sifuazioni che

richiedanio fa presenza nel poste di lavoro, al personale stesso pud essere fatto obbligo di reperibilita,

Art. 18
Segreto d'ufficio e riservatezza

i personale della Polizia Municipale & tenuto alla piu ragorosa osservanza del segreto di ufficio e non pud
fornire a chi non ne abbia diritto, anche se si trafti di atti non segreti, notizie relative ai servizi diistituto o a
prowedimerzt i ed operazioni di qualsiasi natura da cui possa derivare danno all’Amministrazione o a terzi

Art. 17
Norme di accesso

Le norme di accesso 0N rinviate al regota mﬁnto generale per la disciplina del coencorsi nel Fubbiico
Impiego.

TITOLO Il
NORME RELATIVE ALLO SVOLGIMENTO DEl SERVIZI

Art. 18
Impiego in servizio

Il personale della Polizia Municipale, normalmente & impiegato in servizio in relazione alla eventuate
speciaiizzazione o qualifica posseduta. Quando la natura del servizio lo richiede, 'Amministrazione deve
fornire | mezzi attl a garantire ia sicurezza del personale operanie.




Art. 18
Distacco o comando presso
altri uffici

il distacco e il'comande del personale del Corpo della Polizia Municipale presso aliil uffici e servizi del
Comune & consentito solo quando | compiti assegnali inerisconc alle funzioni della Polizia Municipale e
purche fa disciplina rimanga quelia dell'crganizzazione di appartenenza.

Art. 20
Competenza territoriale

personale apparenenie al Corpo, svolge normalmente fa oropria attivita nelfambite del ferritorio
comunaie: :
Fanno sccezione | segu et casi p:—}rf ~olarn da r‘gnmdgmms tassativic

1) cgni apparenente al Corpo duranie il servizio pud di propria iniziativa, anche senza chiedere il -
-consenso del superiort ma dandone solo comunicazione via radio, compiere cperazioni di polizia fuori del
territoric -comunale esciusivamente in caso di necessita dovuta alia ﬂagranza d: un  ilecito, sia .
amministrative che penale, commaesso nel territorio comunale,

2} il Sindaco o Assessore delegato, pud autorizzare missioni i esterne al ferritorio c-omuma!e per sofl fini d
collegamente o rappresentanza;

3) sulla base di apposito accordo tra le amministrazioni interessats, sent te le OO.8S. dopo averne data -
comunicazione al Prafetto, il Sindace, o Assessore delegato, pud autorizzare missioni esterne al territorio
coriunale per rinforzare alti Corpl e Sepvizi di Polizia Municipale in -partioclari -occasioni stagiona!i 0
~zocezionali; per soccorse in caso di calamita o disastri,

© O Nei casi in cul al punti 2 & 3 al personale spctta Fincennita d migsiong & lavemuaie r*"]borso
~spese, se ed in quanto devuti in base alle vigenti norme:

Qualora gli appartenent! al Corpo debbano recarsi per cause di servizio fuc;ri sed_e per te‘stimoniare
al pracessi o per altre operazioni richieste dali’ Aulorita Giudiziaria, sono considerati in servizio per tutta la
durata del tempo necessario al compimento del dovere di uificio, con conseguente indennita di missione,
sventuale nmbporso spese e pagamento del lavore stracrdinario effettuato.

Art. 21 _
Istruzioni per la programmazions
predisposizione ed esecuzione dei servizi

Il Comandante, o suo sostifuto emana istruzioni per la programmazione, predisposizione ed esecuzions
dei servizi per i vari seftori di attivita, Detie isiruzieni, a cura del Comandante o suo sostituto, debbono
essere tempestivamenie illustrate al personale.

Art. 22
Servizi di rappresentanza

ey

| servizi di rappresentanza presso la Sede Municipale o pressec aliri uffici pubblict in occasione di cerimonie
civili e religiose pubbliche, sono disposti dail’ Amministrazione sentito I Comandante o suo sostituto.




Art, 23
Programmazione del servizio

La pregrammazione del servizio viene redatta, a cura del Comando, a cadenza settimanale ed esposta
allalbo delf'ufiicio. Eventuall successive variazioni vanno comunicate tempestivamente al personale
interassaio.

Art, 24
Uso & manutenzione dei veicoli in dotazione

I veicoli, di qualsiasi tipe, in dotazione alla Polizia Municipale devono essere usatl soio per ragioni di
servizio o quando ne sia giustificato I'mpiego. I Comando dispone per la buona conservazione,
manutenzione e 'uso del veicoll stessi. Alla guida del veicoli. ¢ adibito personale in possessc della
prescritta patente di guida. Gli autoveicoli devono, di regola, essere guidati solo dal personale che i ha in
consegna. &' compito del personale assegnatario di curare la regolare pulizia e la piccola manttenzione
dei .mezzi di.ﬂomsegna; per mantenarll in costante efficienza. Ogni guasto, incidente, manchevolezza
riscontrati devono essere comunicati prontamente al Comando. | danni o guatsi causati ai veicoli par colpa
od incuria del consegnatari sono fatti riparare a cura dell Amministrazione Comunale e la relativa spesa &
loro addebitata, salvi ed impregiudicati gli eventuali provwedimenti disciplinari. E' fatto divieto ai conducenti
del veicoli della Polizia Municipale di olirepassare | confini del teritoric . comunale, senza la preventiva
autorizzazione dell Amminisirazione o del Comando salvi | casi di cui al comma del precedente art. 20

Art. 25
Tessera di riconoscimento

Al personale della Polizia Municipale & rilasciata una tessera di riconoscimento, a firma del Sindaco o
dellAssessore delegato. Per il personale in possesso della gualita di “Agente di Pubblica Sicurezza", la
tessera e vistata dal Prefetto. La tessera di riconoscimento e coniorme ai fac sn‘m%e descritto neliaiegaﬁo
'D” della Legge Regionale 17/12/1982, n. 58.

La tessera deve essere sempre perzata al seguito, sia in uniforme ohe in abito borghese. |l documentc ha
validita dalla data del rilascic, salvo eveniuali maotivate limitazioni deve essere restituita allatio delia
cessazione dal servizio per qualsiasl. In caso di sospensione dal servizio la tessera viene ritirata a cura del
Comando. il perscnaie deve conservare con cura il documento e denunciare immediatamente al Comando
Peventuale smarriments, fatti salvi | provwedimenti disciplinari,

Art. 26
Piacca di servizio

Al personale della Polizia Municipale & assegnata una “placca” di servizio nelle caratteristiche descritte
nefl'allegato "B" della L. R.17/12/1992 n. 56, da portare puntata ali'altezza de! petto, sulla parte sinistra
defindumento  esterno  delfuniforme. I personale deve conservarla con cura e denunciare
immediatamente al Comando 'eventuale smarrirnento, faiti salvi | provvediment! disciplinari.

TITOLO IV
RIPOS| - CONGED! ED ASSENZE - MALATTIA
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Art. 27
Orario & tumni di seyvizio

L'orario di servizic pud coprire lintero arco delie 24 ore gicmalere. Per tutti. gli appartenenti alla Polizia
Municipale, l'crario normale di servizio, da svolgersi di massima in due fwni, & stabilito in 36 ore
settimanall. 1 turni possono anche svolgersi in ore notturne e in glorni festivi. L'orario di copertura dei vari
senvizi & disposto dal Comandante o suo sostituto, tenuto conto delle esigenze dei senvizi stessi e delle
direttive deli’ Amministrazione Comunale. Per la natura delle funzioni svolte it comandante o suo sostituto
oUS non osservare un orario prefissato. |l personele che abbia disimpegnato un senvizic protrattosi fino alle
cre notturna non pud essere comandato prima delle ore 13 salvo casi  eccezionali motivatl. Quando
necessita eccezionali e particolarn esigenze di servizio lo richiedano, il personale della Polizia Municipale &
tenuto a prestare la sua opera per un orario superiore a quello indicato, o in turni diversi da quelli ordinari,
In questi casl la prestazione eccedente le normali ore lavorative giomaliere @ considerata lavoro
straordinario compensata o recuperata cen le modaiité stabilite dal Regolamento Crganico Generale per |l
personale del Comune o dat C. O N.L

Art, 28
Riposo seftimanale

Al personale della Polizia Municipale spetta un giomo di riposo setfimanale. | turni di riposo settimanale,
sono programmalti settimanalmente, a cura del Comandante o suo sostituto, contemperando, per guanto
possibile, le esigenze del servizio con quelle del personala. |l ripeso settimanale, qualora non possa, per
motivi-di servizic, essere usuituito nel giorno fissato dalla tabella del turni, & recuperate, di norma, entro 7
giorni successivi, il personale assente dal servizio pear pitt di un giorno, .l riposo di turne spettante nella
seftimana, pud essere concesso se ss0 abbia ripresc regolare servizio entro la domenica precedente. {l
Tiposo di tumo coincidente con Passanza per maiatlia deve rilenersi assorbiio, € riprogrammaic dal
~comandante entro 30 giormi successivi. - : ' A

Art. 29
Fastivitd infrasettimanali

Par ogni festivita infrasettimanale, al personale, che per ragioni di servizio norn abbia potuto fruirta, &
concessa- una glornata compensativa di riposc. Le giornate di riposo. compensative 'di festivita
infrasettimanall devono essere fruile, di norma, salvo nomn ostino ragioni di servizio, anfro la setimana
stccessiva. Qualora, per indercgabili esigenze di servizic, non sia possibile far fruire al personale riposo
compensativo eptro 1 termini sopra stabilifi, i servizio prestaio verra considerato come prestazione
straordinaria.

Art. 30
Assenza per malaftia - Congedo ordinario
e straordinario - aspetiativa

-

Gii‘ specifici istituti sono disciplinatt dalle norme del C.C.N.L. ¢ dal regolamento Organico Generale per il
perscnale del Comune.

TITOLO V
RICONOSCIMENTI - SANZION! DISCIPLINARI
DIFESA IN GIUDIZIO




Art. 31
Riconosgimanti

Agli appartenenti alta Polizia Municipale, che si siano particclarmente distinti - per atli eccezionali di meritc, .

di abnegazione e di coraggio, olire a guanto previsic dal Regolamento Organico generale per Il personale
del Comune, possonc essere concessi | saeguentl riconoscimentl:

a) elogio scritto del responsabiie det servizio,

b} encomio del Sindaco;

¢) encomio solenne deliberato dalia G M.

d) encomio d'onocre deliberato dai C.C;

) proposta per ricompensa al valore civile, per atli di particolare coraggio e sprezzo del pericolo.

La proposta per il conferimento, accompagnata da una dettagliata e documentata relazione scritfa, &
formulata entre 7 giorni dal Comandante. La concessione delle ricompense ¢ annclata sullo stato di
sarvizio del personals interessalo.

Art. 32
Sanzioni disciplinari

Il personale delia Polizia Municipale & soggetto alle norme disciplinari previste dal vigente C.C.N.L.

Art. 33
Difesa in giudizio

Gli appartenerti alla Polizia Municipale sotfoposti a procedimento giudiziario-per causa penale o civile, per
atti legitimamente compiuti nelfesercizio o a causa delle loro funzioni, sono difesi con spesa a carico
dell’Amministrazione Comunale.

TITOLO Vi
ISTRUZIONE PROFESSIONALE - ADDESTRAMENTO

Art, 34
Corsi di qualifica

L'Amministrazione Comunale promuove ¢ acconsente la partecipazione a forme di intervento anche
permanenti per la qualificazione e la specializzazicne professionale. La frequenza a corsi che riiascino
relativo attestato costituisce titolo di servizio.

Art, 38
Addestramento professionale

1t Comandante o suo sostituto & tenuio ad effettuare sedute di addestramento professionale in relazione
alle normal esigenze dellimpegno istituzionale, nonché in occasione di introduzione di nuove norme che
interessano la reaid cperativa. '




TITCLO VI
ARMAMENTO

Art. 38
Armi in dotazione

L'armamento della Polizia Mu ﬂiClDa { fini @ per gh effetti delle disposizioni della legge 7/3/1986, n. 65 &
del Decreto del Ministero deal mamo n. 145 del 4/3/11987. & effeltuato a cura e spese

dell’ Amministrazione Cemunale.

L'arma in dotazione agli addetti € fa pistola semi-automatica 1l cui modello deve essere scelto fra quelll
iscritti nel Catalogo MNazionale delle armi comuni da spare di cui all'art. 7 della L. 18/41878, n. 110, &
successive modificazioni.

Art. 37
Istituzione dell’armeria

Nel 3ocah del Comando 2 istituita I'armeria della Polizia Municipale. In apposito locale & installato un
armadietio metallico, in cul vengone custodite le armi in dotazicne ed 1 relativo munizionamento. '

Art. .38 ,
Gonsegnatario dell’armeria

‘Con provwedimento del Comandante o suo sostituto sono nominali un consegnataric ed un sub-
consegnatario dellarmeria di cui allart. 37, Quest'ultime collabora con il consegnatario per la disci p!ma
delle operaz oni di competenza glo sosttu;soe i caso di assenza od lmpedimento

Art. 38
Assegnazione dell’'arma

Lassegnazione dellarma ¢ effettuata solo al personale in possesso della qualita di “agente di pubblica
sicurezza®, dicui allart.-5 della legge 7 marzo 1986, n, 65, L'assegnazione dellarma la- personale &
disposta con provvedimento del Comandante o suo sostifuto che assegna Parma in via continuativa & faita
menzione net tesserino di identificaziona personale. L'arma & prelevata pressoe l'armeria di cui ail'art. 37.
L'arma, comunque assegnata, deve essers riconsegnata allatto della cessazions o sospensione del
rapporto di servizio e tutte le volte che sia disposto dal Comandante o suo sostituto, dal Sindaco o
Asssssore Delegto o dal Prefetto con provvedimento motivato.

Al perscnale destinato ai servizi di Polizia municipale, qualora non assegnatario di arma in via oomtmuatlva
I'arma & assegnata per la durata del servizio stesso.

Art, 40
Addestramento al firo

Con prowedimento del Comandante o suo sostituto, verranno stabiliti | critert per la frequenza ai poligoni di
tiro a segno per il personale della Polizia Municipale titolare di qualifica di Agente di Pubb%lca Sicurezza. La
frequenza dei corsi & obbligatoria almeno una voita 'annc.




Art. 41
Rinvio a nerme di legge ¢ di regolamento

Per te moedalita ed in casi di porto dell'arma, per la tenuta e la custodia delle armi e delle munizioni, per
Vaddestramento e per tutto guanto nen previsto dalle presenti norme, si fa rinvio alie disposizioni ieglsiatzve
a regolamenti vigant! in materia.

TITOLO VHI
UNIFORME

I vighl In servizio devono sempre vestire I'uniforme completa ed essere armati di pistola d'ordinanza.

1l Comandante, ¢ suo sostituto pud prestare servizio in abito civile, ad eceezione di quando inferviene a
funzioni o cerimoenie pubbliche in rappresentanza dst Corpo e quar}do dirigeno personalmente complesse
operazioni di polizia.

Eventuali ed eccezionali casi di dispensa dal vesi;re in servizio 'uniforme debbono essers autorizzati di
voita In voita dat Comandante. : ' e o

Art. 43
Servizio in Abito Civile

Ogni appartenente al Corpo, su disposizione del Comandante o suc sostittio, per ragioni inerent
operazioni di polizia di particolare importanza pud vestire I'abito civile in servizio. In tale ipotesi non pud
portare aloun oggetto dell'uniforme, ad eccezione deila pistofa di ordinanza.

Anche quando veste Pabito civile in servizic il perscnale della Polizia Municipale non é sciolto dai suol
daveri disciplinari @ deve serbare il contegno che gli @ imposto dal rispetic delle proprie mansioni.

Art, 44
Caratteristiche deli’uniforme

La foggia e le caratteristiche delluniforme della Pelizia Municipale sonc quelle fissate con legge regionale
8/4/1995, n. 46 - All A

Art, 45
Fornitura e durata

La fornitura delluniforme di prima vestizicne e la sostituzicne dei vari capi di corredo alla scadenza deila
relativa durata & fatla a cura e spese delllAmministrazicne Comunale, secondo le disposizioni previsie
daii'apposito regolamento.




Tholo IX
DISFOSIZION] TRANSITORIE E FINALI

Art. 48
Nerma di Rinvio

Per tutto ¢id che non & stabilito nel presente regolamento si fa riferimento alle disposizioni legislative statali
 regionali, al CONL del contratto del personale dipendente degli EE.LL.

NORMA TRANSITORIA
Art. 47

I applicazione det comma 18 delVart. 5 del D.P.R. 13/5/1887, i 268, cosi come integrate dall'art. 26 de!
D.P.R 17/911887, n. 484, 'accesso ai postt di Istruttore di Vigilanza 6 gf - sard riservate ai Viglli Urbani che
avranno frequentato e suiperato con profitto i corst di formazione ed aggiornamento istituiti direttamente o
per-delega al sensi della LR, 8/3/1988, n. 17. Lattr:qusone awerrs stlila base dﬂ: titoli e di-una prova -
aelefuva a contenuio teorico-pratico. o : '

Art, 48
Entrata in vigore

Il presente Regolamento enira in vigore il primo giomo del mese successivo a quello defla sua
approvazione e sara comunicato ai Ministero dell'Interno, per il tramite del Prefetto.




