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Denominazione A N riporta tutte le 1l dato . 11 formato di Note
P 3 Ambito nella sezione : P A documenti s
Denominazione sotto- | sotto-sezione 2 . . P - . P " - N informazioni pubblicato & L pubblicazione &
" " . soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del N . " Tempo di pubblicazione/ 'Amministrazione P P . pubblicati
sezione livello 1 livello Sl A i " N Contenuti dell*obbligo N - . richieste dalle riferito a tutti N aperto o
o " - . |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente" del sito| P P risultano "
(Macrofamiglie) (Tipologie di o I previsioni gli uffici? N " elaborabile?
b soggettivo™ ) istituzionale? N aggiornati?
dati) (da0a2) normative? (da0a3) (da0a3) (da0a3)
(da0a3)
Programma per Art. 10, c. 8, lett. a), ] per la gl triennale per la trasp: e lintegrita e relativo stato di attuazione (art. 10, cc. 1, 2, 3, d.lgs. Annuale
Disposizioni generali |la Trasparenza e A " . (art. 10, c. 1, d.Igs. n.
" s d.Igs. n. 33/2013 Trasparenza e I'lntegrita |33/2013)
I'integrita 33/2013)
2 3 3 3 3
Art. 13, ¢. 1, lett. a), - . " . . . . Tempestivo
dlgs. n. 3312013 Organi di indirizzo politico e di e gestione, con | delle rispettive (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
2 3 3 3 3
Art. 14, c. 1, lett. a), " . " . L - N . Tempestivo
dlgs. n. 3312013 Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) s . . . .
Art. 14, c. 1, lett. b), . Tempestivo . . .
dlgs. n. 3312013 Curricula (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) Alcurfl curricula sono in formato
2 2 2 3 2
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Tempestivo
P a (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
Art. 14, c. 1, lett. ¢), N iste la fatti ie: al
dlgs. . 3312013 oot i viaac i serviio s missiont nacat con fondh oubblici Tempestivo B e At
mporti di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 31.12. _ ancora non era stato
0 0 0 0 0 liquidato niente
Art. 14, c. 1, lett. d), Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 titolo corrisposti exart. 8, d.Igs. n. 33/2013] : S
9 ! spost (ex 9 ) 0 0 0 0 0 non sussiste la fattispecie
5:;51:’. 3;‘2;’; &, Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (exart ;:edII“IZ:S!rI\‘./ZSIZOlB) ‘ ) )
0 0 0 0 0 non sussiste la fattispecie
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri,
titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la Annuale
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo
Organi di o non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
indirizzo politico- Organi di indirizzo n/a na n/a nla nla per Bibbiena non ricorre
. y politico-amministrativo
S amministrativo . TN . - A— - .
Organizzazione A 2) copia dell'ultima dichiarazione dei re soggetti allimposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
(da pubblicare in soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
tabelle) eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a Annuale
cura dell'i odella ini i la icazione dei dati sensibili) (obbligo non previsto per
i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
n/a n/a n/a n/a n/a per Bibbiena non ricorre
dAT 14, CS;Z(I)elt; 0 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale
Sl ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e
At 1clns eart messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con Tempestivo
4 I ! 6441qu%; art. I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
A‘n '4"7 1l copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
33/'201;' +dlgs.n (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
" n/a n/a n/a n/a n/a er Bibbiena non ricorre
Delibera AN.AC n. per Bibbi L
144/2014 4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente
[Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: Annuale
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con popolazione
inferiore ai 15000 abitanti) nla nla nla nla nla per Bibbiena non ricorre
Per i soli organi di indirizzo politi cessati dall'ufficio: . .
- 2 PR P " L N Entro 3 mesi successivi alla
5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima . e
N cessazione dall'ufficio
attestazione
nla nla nla nla nla per Bibbiena non ricorre
Entro un mese successivo alla
Per i soli organi di indirizzo politi cessati dalluff scadenza del termine di
I P o _— N N N presentazione della
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche (obbligo non previsto per i comuni con I . -
PR h - dichiarazione dei redditi
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) . )
stabilito dalla normativa
nazionale n/a na n/a nia nia per Bibbiena non ricorre
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti dipendenti della . E' stato riconfermato il segretario
Art. 15, c. 1, lett. a), " - y ) ) PN hASIT " L N ‘Tempestivo d I 4 .
pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime precedente con la procedura prevista
d.lgs. n. 33/2013 A . (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) . o . I
di diritto pubblico) dall'ex Agenzia dei segretari del silenzio
0 0 0 0 assenzo
A, 15, c. 2, d.Igs. n Eslrevmvl degl.l atti di c.onferlmenlo dl. mcarlcm ammlms}rallvl di \{erllce asrnggelvu eslrane‘l alla pubblica Tempestivo
3312013 amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) Non sussiste la fattispecie, non sono stati
erogato 0 0 0 0 conferiti incarichi
Incarichi Per ciascun titolare di incarico:
amministrativi di Art. 10, ¢. 8, lett. d),
vertice d.Igs. n. 33/2013 Incarichi amministrativi . : ia of i Tempestivo
(Segretario At 15,c. 1, lett. b), |gi vertice 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
generale, Capo d.Igs. n. 33/2013 ) 5 s s
Dipartimento, A
_p ' Art. 15, c. 1, lett. d), e " . 2) compensi, comungue denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali .
Direttore (da pubblicare in I N . N . ‘Tempestivo
art. componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a
generale o tabelle) P L . - N N (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
L 18 d.lgs. n. 33/2013 incarichi conferiti o autorizzati da parte dell’ di appartenenza
posizioni 0 0 0 0
assimilate)
dAT'Sli' 231/2:191(; o 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo
5. - finanziati dalla pubblica ini ione o allo i di attivita pl ionali (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
0 0 0 0 Non sussiste |a fattispecie
Tempestivo
SA;'Z(?S'SC' 3. dlgs.n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) 2 3 3 3 Documento presente in sezione Personale
Annuale
?;'252';' 3. dlgs. n 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) 2 3 3 3 Documento presente in sezione Personale
At 15, . 1, lett. a), Eslrem? degl.i atti di cf)nferimeﬂlo di incv A, i enzjali asnggelvli d‘. r.|denli dglla Ru.bhlica. . Tempestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto
d.Igs. n. 33/2013 . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) o .
pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a non conferiti incarichi
Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti estranei alla pubblica
Art. 15, c. 2, d.Igs. n amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare Tempestivo
33/2013 erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a non conferiti incarichi
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013 . . . . Tempestivo
At 15, c. 1, lett. b), |Dirigenti 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Nirinanti a d.lgs. n. 33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a non conferiti incarichi
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Denominazione 3 q riporta tutte le 11 dato q 1l formato di Note
3 Ambito nella sezione : P A documenti s
Dt e sotto- . . P - . P " - N informazioni pubblicato & o pubblicazione &
q A 3 soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del A TR Tempo di pubblicazione/ "Amministrazione i o q pubblicati
sezione livello 1 livello Sl A i " N Contenuti dell*obbligo N - . richieste dalle riferito a tutti N aperto o
o " - . |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente" del sito| P P risultano "
(Macrofamiglie) (Tipologie di o I previsioni gli uffici? N " elaborabile?
b soggettivo™ ) istituzionale? N aggiornati?
dati) (da0a2) normative? (da0a3) (da0a3) (da0a3)
(da0a3)
Zjlilrli;;lr:!li non i Art. 15, c. 1, lett. d), |(da pubblicare in 2) compensi, comungue denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo
generali) d.Igs. n. 33/2013 tabelle) componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a (exart. 8, d Ips n. 33/2013)
incarichi conferiti o autorizzati da parte dell’ ini ione di appartenenza » d.1gs. n. n/a n/a n/a n/a n/a non conferiti incarichi
Art. 15, ¢. 1, lett. . s . . . " PP " " " " "
dlgs n’ 23/‘20613 o 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo
g5 n. finanziati dalla pubblica inis ione o allo i di attivita p i (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) o
n/a n/a n/a n/a n/a non conferiti incarichi
Tempestivo
SA;.Z(Z)TISC. 3, dlgs. n 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a non conferiti incarichi
Annuale
?g}‘zgg'gc' 3, dlgs. n 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a non conferiti incarichi
C ?&/;6;471 dpr.n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato Annuale n/a n/a n/a oa a
A, 15, ¢. 5, d.Igs. n. |Elenco posizioni Elepcobdelle posizioni dirigenziali di vertice ? non di vfsrpce, |_n|egr§|8_d§: relaln_n (I(U!I e curricula, Tempestivo
33/2013 dirigenziali discrezionali attribuite a persone, anche estere alle pubbliche ! discr (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Dirigenti A 9 dall'organo di indirizzo politico senza procedure pubbliche di selezione » dlgs. - n/a n/a n/a n/a n/a non presenti
Art. 19, c. 1-bis, d.Igs. |Posti di funzione Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica e relativi Tempestivo
n. 165/2001 disponibili criteri di scelta P n/a n/a n/a n/a n/a non presenti
" - " P . Tempestivo
SSN - Bandi e awvisi Bandi e awvisi di selezione
Personale At 41, . 2, d.lgs. n. (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 - " " - N P, " "
SSN - Procedure Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di direttore generale, direttore Tempestivo
selettive sanitario e direttore amministrativo (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti dipendenti della pubblica Tempestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto P
. (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti estranei alla pubblica
Incarichi amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare Tempestivo
amministrativi di erogatvo (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
vertice nel SSN pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
(D“'e":"'e R Art. 41, ¢. 3, d.lgs. n. Per ciascun titolare di incarico:
generale, T L .
Direttore 3372013 SSNi mc!a”:-:h-l di vertice | 1) curriculum vitae Tempestivo
i amministrativi di vertice exart. 8, d.Igs. n. 33/2013
saniaio, e o ) w/a w/a w/a n/a n/a
irettore
amministrativo) 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo
(da pubblicare in componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a (exart. 8,4 Ips n. 33/2013)
tabelle) incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza » dlgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o .
finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgi di attivita ionali le Tempestivo
- N L . s v (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
p svolte in regime io) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
?gr;zg;]éc 3, dlgs. n 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
?gr;zg;]éc 3, dlgs. n 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell‘incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
" P . Tempestivo
Bandi e awvisi di selezione
At 41, .2, dlgs.n exart 8, dlgs. n. 3372013) n/a n/a na n/a n/a
33/2013 - " " - N T, I "
Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di responsabile di Tempestivo
dipartimento e di strutture semplici e complesse (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi nziali di responsabile dipartimento e di strutture semplici .
A . . H N e Tempestivo
e a soggetti della pubblica (NB: sono da includersi sia i dirigenti
PR " L . Co " (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Dirigenti nel contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
i
SSN . SSN - Dirigenti Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile di dipartimento e di
(Responsabili di strutturesemplici e complesse a soggetti estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei Tempestivo
Dipartimento e B (da pubblicare in soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Responsabili dll_ » tabelle) dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) o o o oa oa
strutture semplici
e complesse) Art. 41, ¢. 3, d.lgs. n. Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento e di struttura complessa:
33/2013
1) curriculum vitae Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
2) compensi, comungue denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali .
P . " A N Tempestivo
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, e a incarichi di consulenza e collaborazione da (exart. 8, d.igs. n. 33/2013)
parte dell'amministrazione di appartenenza o di altro soggetto  dlgs. . n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o .
" - " . " . s N Tempestivo
finanziati dalla pubblica oallo di attivita p le
- . I . (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
p svolte in regime io. n/a n/a n/a n/a n/a
. Incarichi conferiti e
Incarichi autorizzati ai dipendenti
conferiti e Art. 18, d.Igs. n. (dirigenti e nonp
autorizzati ai A 33/2013 diri ani) Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), con Tempestivo
dipendenti Art. 53, c. 14, d.Igs. n. g I'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
(dirigenti e non 165/2001 " .
dirigenti) (da pubblicare in
9 tabelle) 2 3 3 3 3
At 22,1, lett. @), Eler,cﬂ de.glvl enll.pybbllc.l‘ comun-qliie denuml@au, §ulu|l|‘ \.ngllall.e.fmanz!au d§|lamm|n|§trg|on§ owvero Annuale
per i quali 'amministrazione abbia il potere di nomina degli i dell'ente, con I
d.Igs. n. 33/2013 L L N . . N P o (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio 33/2013)
pubblico affidate non ricorre per Bibbiena
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0]|non ricorre per Bibbiena
Annuale
misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione art. 22, c. 1, d.Igs. n.
2) misura dell' le partecipazione dell'amministrazi 22,¢.1, d.Ig:
33/2013) 0 0 0 0 0]|non ricorre per Bibbiena
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0]|non ricorre per Bibbiena
Art. 22, c. 2, d.Igs. n . o : o ) . . Annuale
33/2013 Enti pubblici vigilati 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
) B A 33/2013) 0 0 0 0 0|non ricorre per Bibbiena
Enti pubblici Annuale
vigilati L numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico
g 5] dei i dell ini i li i di i
(da pubblicare in complessivo a ciascuno di essi spettante (art. 22,c. 1, digs. n.
tabelle) 33/2013) 0 0 0 0 0]non ricorre per Bibbiena
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Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22,¢.1,d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 [ 0]|non ricorre per Bibbiena
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (art. 22,¢.1,d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 [ 0]|non ricorre per Bibbiena
Tempestivo
At 20, ¢. 3, dIgs. n 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013 ; .
39/2013) 0 0 0 [ 0]|non ricorre per Bibbiena
Annuale
?g}‘zgg'gc' 3, dlgs. n 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0 [ 0|non ricorre per Bibbiena
Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati nei quali sono pubblicati i dati relativi ai Annuale
Art. 22, ¢. 3, d.lgs. n. . " P . . e P . N .
3312013 componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione (art. 22,¢. 1,d.Igs. n.
0 consulenza 33/2013) 0 0 0 0 0[non ricorre per Bibbiena
Elenco delle societa di cui I detiene di quote di par anche
minoritaria, con l'indicazione dell'ent delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore Annuale
Art. 22, c. 1, lett. b), . o . . L " . . P "
d.lgs. n. 33/2013 dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa partecipate da (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
g5 n. amministrazioni pubbliche, quotate in mercati regolamentati e loro controllate (ex art. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013)
33/2013) ) 3 3 3 3
Per ciascuna delle societa: fort 7,?2”?3'3 Ine
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
At 22,c.2,dlgs.n. | ! ! - - I Annuale
A 33/2013 Societa partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
Enti controllati Societa 33/2013) 2 3 3 3 3
partecipate (da pubblicare in . . y . N N o N Annuale
tabelle) 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico (@t 22, . 1, dlgs. n.
complessivo a ciascuno di essi spettante 3312013) 2 3 3 3 3
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Tempestivo
At 20, ¢. 3, dIgs. n 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013
39/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
Art. 20, c. 3, d.lgs. . : : . " . - . "
39/201; g n 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) 2 3 3 3 3
C con i siti isti i delle societa p: ipate nei quali sono pubblicati i relativi ai Annuale
Art. 22, ¢. 3, d.Igs. n " " P o ) D TN .
componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
o consulenza 33/2013)
0 0 0 0 0
Art. 22, ¢. 1, lett. ) Elenco degli enti di diritto privato, i, in controllo dell , con Annuale
e l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
dlgs. n. 3312013 servizio pubblico affidate 33/2013)
P 0 0 0 0 0|non ricorre per Bibbiena
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0]|non ricorre per Bibbiena
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0]|non ricorre per Bibbiena
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0]|non ricorre per Bibbiena
Art. 22, ¢. 2, d.Igs. n. o : . . P . N Annuale
232013 Enti di diritto privato 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
Enti di diritto A controllati 33/2013) 0 0 0 0 0[non ricorre per Bibbiena
privato in 5 dei © dellamministrazi i i . Annuale
controllo o cgr:u:gz;)weal :;::S:an!?z:si s; :‘;:::Lmslrazmne negli organi di governo e trattamento economico (@t 22, . 1, dgs. n.
pubblico (da pubblicare in P P 33/2013) 0 0 0 0 0|non ricorre per Bibbiena
tabelle) Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0]|non ricorre per Bibbiena
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0|non ricorre per Bibbiena
Tempestivo
At 20, ¢. 3, d.Igs. n 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013 . .
39/2013) 0 0 0 0 0]|non ricorre per Bibbiena
Annuale
At 20, ¢. 3, d.Igs. n 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell‘incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013 . .
39/2013) 0 0 0 0 0]|non ricorre per Bibbiena
Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati nei quali sono pubblicati i dati Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n . " AR . " s PP P
232013 relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
collaborazione o consulenza 33/2013) 0 0 0 0 0|non ricorre per Bibblena
: A o R, B : P . Annuale
i i soos oo e L e e e vt ool s ez ok
9 i grath partecipate. 9 P 3312013) 0 0 0 0 0]in aggiornamento
Informazioni da pubblicare per ogni singola procedura:
Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo 2 3 3 3 3




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

COMUNE DI BIBBIENA

Data di compilazione

18/02/2015

COMPLETEZZA | COMPLETEZ
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE ZARISPETTO ACCLORIANEN |A=F;ERF:;II':$OA
CONTENUTO | AGLI UFFICI
" 11 dato pubblicato . N
Denominazione A Wezioe pul?blmato riporta tutte le 1l dato LaEEghe Web el 11 formato di Note
3 Ambito nella sezione : P A documenti s
Dt e sotto- . . P - . P " - N informazioni pubblicato & o pubblicazione &
" " . soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del N . " Tempo di pubblicazione/ 'Amministrazione P P . pubblicati
sezione livello 1 livello Sl A i " N Contenuti dell*obbligo N - . richieste dalle riferito a tutti N aperto o
o " - . |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente" del sito| P P risultano "
(Macrofamiglie) (Tipologie di o I previsioni gli uffici? N " elaborabile?
b soggettivo™ ) istituzionale? N aggiornati?
dati) (da0a2) normative? (da0a3) (da0a3) (da0a3)
(da0a3)
Art.1,¢.32,l.n.
190/2012 art. 3 del
AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo
2 3 3 3 3
Art.1,¢.32,1.n
190/2012 .
Art. 3, delib. AVCP . Oggetto del bando Tempestivo
26/2013 2 3 3 3 3
Art. 3, delib. AVCP n. " "
26/2013 Procedura di scelta del contraente Tempestivo 2 3 3 3 3
Art.1,¢.32 1. n.
190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. procedimento pestiv
26/2013 2 3 3 3 3
Art.1,¢.32,1.n.
190/2012 — . .
Bandi di Art. 3, delib, AVCP n. Aggiudicatario Tempestivo
andi di gara e A 2612013
contratti 2 3 3 3 3
Art.1,¢.32 1. n.
18012012 Importo di aggiudicazione Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. porto di aggiudicazy pestiv
26/2013 2 3 3 3 3
Art.1,¢.32,1.n.
190/2012 - y - N .
Art. 3, delib. AVCP . Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura Tempestivo
26/2013 2 3 3 3 3
Art.1,¢.32 1. n.
190/2012 . "
Art. 3, delib. AVCP n. Importo delle somme liquidate Tempestivo
26/2013 2 3 3 3 3
Da pubblicare secondo
le "Specifiche tecniche
per la pubblicazione dei | Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard aperto con informazioni sui
Art. 1,¢.32,1.n. dati ai sensi dell'art. 1, |contratti relative all'anno precedente (nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG), struttura
190/2012 comma 32, della Legge |proponente, oggetto del bando, procedura di scelta del contraente, procedura di scelta del contraente, Annuale
Art. 3, delib. AVCP n. | n. 190/2012", adottate [elenco degli operatori invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al (art. 1, c. 32, I. n. 190/2012)
26/2013 con Ci del i i io, importo di tempi di dell'opera servizio o
Presidente della fornitura, importo delle somme liquidate)
soppressa AVCP del 22
maggio 2013
2 3 3 3 3
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. |Documenti di Documenti di programmazione, anche pluriennale, delle opere pubbliche di competenza @t ;;nlpist;v:)gs n
3372018 pr dell 33/2013) wa wa wa na na
. . Tempestivo
?;ngéc L dlgs.n t::;g;':: per la Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) nfa n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
A, 38, ¢. 1, d.Igs. n Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
D 33/2013 33/2013 /i I I /i I
Opere pubbliche (Ministeri e ) na na na na na
Regioni) Ogpni altro documento predisposto nell'ambito della valutazione, ivi inclusi i pareri dei valutatori che si Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n . o . -~ _— PO - o )
232013 Altri dalle scelte delle e gli esiti delle ex post che si discostino dalle (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
valutazioni ex ante 33/2013) na na na nia nla
Nuclei di valutazione e
verifica Informazioni relative ai Nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici, incluse le funzioni e i Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n L . . L . A L T . " S
degli investimenti compiti specifici ad essi attribuiti, le procedure e i criteri di individuazione dei componenti e i loro (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 . PN " : o o N P
pubblici nominativi (obbligo previsto per le amministrazioni centrali e regionali) 33/2013)
(art. 1, 1. n. 144/1999) n/a n/a n/a na na
At 18 Ln. Piano xr!ennale di ) . _ . .
prevenzione della Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
190/2012 .
corruzione 2 3 3 3
Art. 43, c. 1, d.Igs. n Respcnsablle della . .
della della p della corruzione Tempestivo
33/2013 .
corruzione 2 3 3 3
delib. CiVIT n. Responsabile della " . N
Altri contenuti - A 105/2010 e 2/2012 irasgarenza Responsabile della trasparenza (laddove diiverso dal R della pi della corruzione) Temp ) s s s
Corruzione Relazions del ™y .
Art.1,c.14,1.n. e azmne. © Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati dell’attivita svolta (entro il nnuate
190/2012 responsabile della 15 dicembre i ogni anno) (exart.1,c.14,L.n.
corruzione o 190/2012) 2 3 3 3
Art.1,¢.3,1.n. Atti di adeguamentoa | Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti della CiVIT in materia di vigilanza e controllo .
N P o N Tempestivo
190/2012 prowvedimenti CiVIT nell'anticorruzione 0 0 0 0 non ricorre per Bibbiena
Art. 18, c. 5, d.Igs. n. |Atti di accertamento - L - P .
2012013 delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo 0 0 0 0 non ricorre per Bibbiena
Nome del della cui é la richiesta di accesso civico, nonché modalita
Art. 5, c. 1, d.Igs. n. . L . o H . L . . .
. . per I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica ‘Tempestivo
Altri contenuti - 33/2013 - T,
i A Accesso civico istituzionale
Accesso civico 2 3 3 3
Art. 5, c. 4,d.lgs. n. Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo 0 mancata risposta, con indicazione Tempestivo "“Esercizio poterer sostitutivo" & un
33/2013 dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale P 2 3 3 3 0 i




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

“inserire il Nome della Amministrazione™

Data di compilazione

“inserire la data di compilazione GG/MM/AA™

dell'amministrazione di appartenenza

COMPLETEZZA RISPETTO
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 COMPLETEZZA RISPETTO ALLE ARTICOLAZIONI COMPLETEZZA RISPETTO Al
AGLI UFFICI PERIFERICI CORPI
Il dato pubblicato &
Il dato pubblicato & riferito a tutte le
inazi - - i i S . ) ) o A o 1l dato pubblicato & Note
Denorplnazn_one o D tt Ambl!n_ o -(vedl e 5 Denominazione del singolo " . " Tempo di e/ | Tempo di riferito a tutti gli uffici articolazioni L P . »
sezione livello 1 2 livello (Tipologie dif dati) foglio 3 "*Ambito Riferimento normativo abbligo Contenuti dell*obbligo Aggiornamento ARTEETET® iferici? izzati riferito a tutti i Corpi?
TR pologi SRR g g ggi periferici organizzative (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3)
. " . . . N Annuale
Disposizioni generali Programma per la Trasparenza A Art. 10, c. 8, lett. a), d.Igs. n. per la Trasp triennale per la trasparenza e l'integrita e relativo stato di attuazione (art. 10, 1, d.gs. n
P g e Ilntegrita 33/2013 Ilntegrita (art. 10, cc. 1, 2, 3, d.Igs. 33/2013) -19.¢ 1, algs.
33/2013)
Art. 13, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Organi di indirizzo politico e di e gestione, con I delle (ex;mgesd‘?; n
33/2013 rispettive competenze 3312013)
Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del (ex;mge?& n
33/2013 mandato elettivo 33/2013)
Tempestivo
?;Zéféc 1, lett. b), d.igs. n. Curricula (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
TEMmp
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 14, c. 1, lett. c), d.Igs. n. e
33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. d), d.Igs. n. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi (ex aimgesd II\;; n
33/2013 a qualsiasi titolo corrisposti 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. e), d.Igs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei (ex aimgesd II\;; n
33/2013 compensi spettanti 33/2013)
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti
in pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a
societa, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con
I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde Annuale
al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado,
ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato
consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000
i di indiri S . abitanti
Orga_m_dl |n_d|r|zzc politico Organi di indirizzo politico- itanti)
amministrativo amministrativo
Organizzazione A 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle
(da pubblicare in tabelle) persone fISIChe [Penj |I>soggeuo‘ il coniuge non separato e i paren_tl entro il secondo
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato Annuale
consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura
delli odella ini i la icazione dei dati sensibili) (obbligo
non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la
Art. 14, c. 1, lett. ), d.Igs. n. propaganda elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di
33/2013 materiali e di mezzi p istici p i e messi a di: dal partito o Tempestivo
Art.1,c.1,n.5 eart 4, I.n. dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con I'apposizione P
441/1982 " s : (exart. 8, d.Igs. n.
della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con 33/2013)
An'v 47,¢.1, dgs. n. 33/2013 allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un
Delibera A.N.AC n. 144/2014 importo che nell'anno superi 5.000 €) (obbligo non previsto per i comuni con
ione inferiore ai 15000 abitanti)
4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute
nell'anno precedente [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del Annuale
mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai
15000 abitanti)
Per i soli organi di indirizzo politi cessati dall'ufficio: . .
P P P P Entro 3 mesi successivi
5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute . o
: N alla cessazione dall'ufficio
dopo l'ultima attestazione
Entro un mese successivo
Per i soli organi di indirizzo politi cessati dallufficio: alla scadenza del termine
I P . _— " di presentazione della
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche (obbligo non S ) -
revisto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) dichiarazione dei redditi
P P Pop stabilito dalla normativa
nazionale
At 15, ¢. 1, lett. 2), dligs. n. E‘S!remi ds.zgli atti di cuvnferimer.mi di iqcarichi arnminislrfflivi di ve.ni.ce.a s.o.ggen.i Tempestivo
3312013 della pubblica (NB: sono da includersi sia i dirigenti (exart. 8, d.Igs. n.
contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della (exart. 8, d.Igs. n.
ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d), d.Igs. n. Tempestivo
332013 1) icul datto il formita al vi dell rt. 8, d.l
Incarichi amministrativi di Art. 15, c. 1, lett. b), d.lgs. n. . o ) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.Igs. n.
. h b ' Incarichi amministrativi di 33/2013)
vertice 33/2013 \ertice
(Segretario generale, Capo A i - - ) —
Dipartimento, Direttore 2)‘cumpen5|‘ comunque»denommau,_ relgxlv! _al rapporto di lavoro, Fcn spem_flca Tempestivo
generale o posizioni Art. 15, c. 1, lett. d), eart. . . evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, (exart. 8, d.Igs. n
assimilate) 18 d.lgs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) ed ammontare erogato, e compensi relativi a incarichi conferiti o autorizzati da parte 3?;/2‘01'3)9 .
dell'amministrazione di appartenenza
Art. 15, c. 1, lett. c), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di Tempestivo
33/2013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo (exart. 8, d.Igs. n.
svolgimento di attivita i 33/2013)
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico| (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013)
PR : : " . Annuale
At 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 i;ﬂ;?ﬁ;ﬁ:g:||Sv:JrI1IC:in:;JSSISlema di una delle cause di incompatibilita al (art. 20, . 2, dgs. n
39/2013)
At 15, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Estremi degll atti dl_cgnfen»mentc dl.mcanchl_dmgenzn_all_a_so_gg_em (_npendenu Tempestivo
232013 della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (exart. 8, d.Igs. n.
i sia quelli posti in regime di diritto pubblico) 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti estranei alla .
ubblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.lgs. n. 33/2013 pubblica : ! ¢ t ; ragio (exart. 8, d.lgs. n.
dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti
A " . A . N 33/2013)
sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d), d.Igs. n. .
332013 Tempestivo
1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 232013
33/2013 P )
Dirigenti
Dirigenti A 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica .
e on genral) AL 15, 1,16t 0) 1651 | o pubblicar n tabelle) evicenza delle eventali comporent varabili o legate ala valutazione del fisutao, | ToTPESMO
ed ammontare erogato, e compensi relativi a incarichi conferiti o autorizzati da parte! 3?;/2‘01'3)9 )




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

“inserire il Nome della Amministrazione™

Data di compilazione

“inserire la data di compilazione GG/MM/AA™

33/2013)

COMPLETEZZA RISPETTO
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 COMPLETEZZA RISPETTO ALLE ARTICOLAZIONI COMPLETEZZA RISPETTO Al
AGLI UFFICI PERIFERICI CORPI
Il dato pubblicato &
Il dato pubblicato & riferito a tutte le
inazi - - i i S . ) ) o A o 1l dato pubblicato & Note
Denorplnazn_one o D tt Ambl!n_ o -(vedl e 5 Denominazione del singolo " . " Tempo di e/ | Tempo di riferito a tutti gli uffici articolazioni L P . »
sezione livello 1 2 livello (Tipologie dif dati) foglio 3 "*Ambito Riferimento normativo abbligo Contenuti dell*obbligo Aggiornamento ARTEETET® iferici? izzati riferito a tutti i Corpi?
TR pologi SRR g g ggi periferici organizzative (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3)
Art. 15, c. 1, lett. c), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di Tempestivo
33/2013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo (exart. 8, d.Igs. n.
svolgimento di attivita i i 33/2013)
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibi dellincarico| (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013)
PR : : " . Annuale
At 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 i;ﬂ;?ﬁ;ﬁ:g:||Sv:JrI1IC:in:;JSSISlema di una delle cause di incompatibilita al (art. 20, . 2, dgs. n
39/2013)
C Art. 1, c. 7, d.p.r. n. 108/2004 Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle i dello Stato Annuale
Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice e non di vertice, integrato dai relativi .
Elenco posizioni dirigenziali titoli e curricula, attribuite a persone, anche esterne alle pubbliche amministrazioni Tempestivo
Art. 15, ¢. 5, d.Igs. n. 33/2013 y - I o L A . ' (exart. 8, d.Igs. n
L discrezionali individuate discrezionalmente dall'organo di indirizzo politico senza procedure
Dirigenti A " " 3 33/2013)
di selezione
Art. 19, c. 1-bis, d.Igs. n. Posti di funzione disponibili Numgro e tlpolgg!a qel posp di funzione che si rendono disponi nella dotazione Tempestivo
165/2001 organica e relativi criteri di scelta
Tempestivo
SSN - Bandi e awvisi Bandi e awvisi di selezione (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 41, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 33/201?)
Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di Tempestivo
Personale SSN - Procedure selettive " . N p " o . 9 (exart. 8, d.Igs. n
direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo
33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti Tempestivo
i i della pubblica ini ione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (exart. 8, d.Igs. n.
izzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti .
" " . . . N . - N Tempestivo
estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della (exart. 8, d.Igs. n
ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti 33'/2‘01'3)9 :
contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
Incarichi amministrativi di Per ciascun titolare di incarico:
vertice nel SSN Tempestivo
(Direttore generale, Direttore B Art. 41, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 1) curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n
sanitario, Direttore SSN- Incarichi amministrativi di 33/2013)
amministrativo) vertice
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica .
. . Lo h N Tempestivo
evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, (exart. 8, d.Igs. n
(da pubblicare in tabelle) ed ammor\tgre er_ogam‘_e compensi relativi a incarichi conferiti o autorizzati da parte 3312013)
dell'amministrazione di appartenenza
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto Tempestivo
privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di (exart. 8, d.Igs. n.
attivita pi ionali pi le ioni svolte in regime it io) 33/2013)
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico| (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013)
PR : : " . Annuale
At 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 i;ﬂ;?ﬁ;ﬁ:g:||Sv:JrI1IC:in:;JSSISlema di una delle cause di incompatibilita al (art. 20, . 2, d.gs. n
39/2013)
Tempestivo
Bandi e awvisi di selezione (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 41, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 T33l201:_!)
Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di (ex aimgesdul\;g n
responsabile di dipartimento e di strutture semplici e complesse 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile .
- . i A X Tempestivo
dipartimento e di strutture semplici e complesse a soggetti dipendenti della (exart. 8, d.Igs. n
pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia; - 8 Q1gs.
" e N o N 33/2013)
quelli posti in regime di diritto pubblico)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile di
dipartimento e di strutturesemplici e complesse a soggetti estranei alla pubblica Tempestivo
iiaanti ini ione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e (exart. 8, d.Igs. n.
Dirigenti nel SSN SSN - Dirigenti i > SLETOH, BRI | edtl
(Responsabili di Dipartimento 5 o della_mmor_n_are er_ogato_(r\l_l?t: sono daAlncIudem sia i dirigenti contrattualizzati sia 33/2013)
e Responsabili di strutture . . quelli posti in regime di diritto pubblico)
. (da pubblicare in tabelle) - - — — -
semplici e complesse) Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento e di struttura
Art. 41, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 -
Tempestivo
1) curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica .
. . R A X Tempestivo
evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, (exart. 8, d.Igs. n
e aincarichi di e ione da parte dell ini ione di - 8 Q1gs.
. 33/2013)
appartenenza o di altro soggetto
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto Tempestivo
privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di (exart. 8, d.Igs. n.
attivita pi ionali pi le ioni svolte in regime it io. 33/2013)
TTCATTCTIT COTTTET T € aUTUTTZZatr ar
Incarichi conferiti e autorizzati dipendenti (dirigenti e non Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non Tempestivo
el LT © 2 Art. 18, d.Igs. n. 33/2013 1PEnEr - arie )
ai dipendenti (dirigenti e non A dirigenti) dirigente), con I'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per (exart. 8, d.Igs. n
- Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001 PO
dirigenti) ogni incarico 33/2013)
Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziati
Art. 22, c. 1, lett. a), d.Igs. n. dall ini ione ovvero per i quali I inis ione abbia il potere di nomina Annuale
33/2013 degli i dell'ente, con [ delle funzioni (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servi 33/2013)
affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'am: (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio Annuale
Art. 22, ¢. 2, d.Igs. n. 33/2013 : ioi vigilati S ) (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
Enti pubblici vigilati ' !
A p il dell'amministrazione 33/2013)
Enti pubblici vigilati Annuale
. . 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e (art. 22, . 1, dgs. n
(da pubblicare in tabelle) trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante -2z ¢ 1, dlgs.
33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

“inserire il Nome della Amministrazione™

Data di compilazione

“inserire la data di compilazione GG/MM/AA™

COMPLETEZZA RISPETTO
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 COMPLETEZZA RISPETTO ALLE ARTICOLAZIONI COMPLETEZZA RISPETTO Al
AGLI UFFICI PERIFERICI CORPI
Il dato pubblicato &
. N N Il dato pubblicato & riferito a tutte le . .
BEEIEELDELE: |5 inazi tt anbiol ,, Gl . . Denominazione del singolo R Tempo di e/ | Tempo di riferito a tutti gli uffici articolazioni ." d.ato pubb.l ' atoe. Note
sezione livello 1 2 livello (Tipologie dif dati) foglio 3 "*Ambito Riferimento normativo obbligo Contenuti dell*obbligo ‘Aggiornamento Aggiornamento periferici? G riferito a tutti i Corpi?
(Macrofamiglie) soggettivo™ ) (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3)
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico Annuale
lessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
comp 33/2013)
At 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 E)EII;ir?:;ZLa;ione sulla insussistenza di una delle cause di inconferil @ ;g,n;'.)is‘“d\{?gs. n
39/2013)
PR : : " . Annuale
At 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 Z)jn?;:::jg:‘z;o;;Iz\:\lgl:f:z;usslslenza di una delle cause di incompatibilita al (art. 20, . 2, dgs. n
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati nei quali sono Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti | (art. 22, c. 1, d.Igs. n
titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013)
Elenco delle societa di cui I'amministrazione detiene direttamente quote di
partecipazione anche minoritaria, con lindicazione dell'entita, delle funzior Annuale
Art. 22, c. 1, lett. b), d.Igs. n. attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di
33/2013 servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa partecipate da (art.22,c. 1, d.igs.n
P - . : " A 33/2013)
amministrazioni pubbliche, quotate in mercati regolamentati e loro controllate (ex
art. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
A Societa partecipate . . . A Annuale
Enti controllati Societa partecipate Art. 22, ¢. 2, d.lgs. n. 33/2013 4) ?nerebcgmple_sswo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio (art. 22, . 1, dgs. n
(da pubblicare in tabelle) dellamministrazione 33/2013)
: " . : " - Annuale
5) numero dei rappr_esemantl del»l'ammlbmstrazmr!e ne}gll organi di governo e (art. 22, . 1, dgs. n
trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante 3312013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico Annuale
complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
At 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 gllllnlii::;:irca;ione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita @, Zg."fels‘“d\frgs. n
39/2013)
9) Dichiarazi lai " di dell dii ibilita al Annuale
Art. 20, ¢. 3, d.lgs. n. 39/2013 Cl)mz:iI;a@r:[z;odn;I?ium:rlircwzusmsmnza i una delle cause di incompatibilita al (art. 20, c. 2, d.Igs. n
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate nei quali sono Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti | (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013)
Art. 22, ¢. 1, lett o), dLIgs. n. Elerllco dgg!i enti_ di diritto v;_)riv}atc,}ccmunque deqominati_, iqcomrollo . Annuale
3312013 dell'amministrazione, con l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'am (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio Annuale
Art. 22, ¢. 2, d.Igs. n. 33/2013 o (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
dell'amministrazione 33/2013)
Enti di diritto privato controllati
. . A . . 5 . . " . Annuale
Enti di diritto privato in 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e @art. 22, .1, dIgs. n
controllo pubblico trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante 3’3/20‘13)
(da pubblicare in tabelle) Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico Annuale
complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
At 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 E)EII;ir?:;ZLa;ione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita @ ;g,n;'.)is‘“d\{?gs. n
39/2013)
i : : " . . Annuale
At 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 3[));2:::2':[2;0;;I?iunICI:rlierzusmienza di una delle cause di incompatibi! (art. 20, . 2, d.gs. n.
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati nei quali Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 sono pubblicati i dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
soggetti titolari di incarichi dirit iali, di ione 0 33/2013)
. ) A Art. 22, ¢. 1, lett. d), d.lgs. n. . y Una o piti rappresentazioni grafiche che evidk i rapporti tra I Annuale
Rappresentazione grafica 33/2013 Rappresentazione grafica ¢ gli enti pubblici vigilati, le societa partecipate, gli enti di diritto privato controllati| @ Zg';'zé‘lgd)"gs' n
Informazioni da pubblicare per ogni singola procedura:
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 art. 3 Codice Gara (CIG) Tempestivo
del AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo
22: ; ;Eﬁi‘_ I/‘\C/clsil_zzosl/zzms Oggetto del bando Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Procedura di scelta del Tempestivo
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 partecipato al p
3., AP . 265013 Ao g
At 1, 6. 32,1, n. 190/2012 Importo di aggiudicazione Tempestivo
et i rarm o corratei R Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

“inserire il Nome della Amministrazione™

Data di compilazione

“inserire la data di compilazione GG/MM/AA™

COMPLETEZZA RISPETTO
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 COMPLETEZZA RISPETTO ALLE ARTICOLAZIONI COMPLETEZZA RISPETTO Al
AGLI UFFICI PERIFERICI CORPI
Il dato pubblicato &
Il dato pubblicato & riferito a tutte le
inazi - - i i S . ) . o A o 1l dato pubblicato & Note
Denominazione sotto- | - Ambito o > (vedi o X Denominazione del singolo o Tempo di Tempo di riferito a tutti gli uffici articolazioni UCEOGTIAN ;
sezione livello 1 2 livello (Tipologie dif dati) foglio 3 "*Ambito Riferimento normativo abbligo Contenuti dell*obbligo Aggiornamento ARTEETET® iferici? izzati riferito a tutti i Corpi?
TR pologi SRR g g ggi periferici organizzative (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3)
T
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 - . . . .
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 "Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura Tempestivo
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 - .
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Importo delle somme liquidate Tempestivo
"Da pgpbllcare s.econdo e Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard
'Specifiche tecniche per la ) - . ) X e
- P . |aperto con informazioni sui contratti relative all'anno precedente (nello specifico:
pubblicazione dei dati ai sensi . e
. Codice Identificativo Gara (CIG), struttura proponente, oggetto del bando, Annuale
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 dell'art. 1, comma 32, della " " n
" " procedura di scelta del contraente, procedura di scelta del contraente, elenco degli (art.1,c.32,1.n.
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Legge n. 190/2012", adottate con PR . " N
y . operatori invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al 190/2012)
Comunicato del Presidente della " P L o S
. io, importo di tempi di
soppressa AVCP del 22 maggio . > . . .
2013 dell'opera servizio o fornitura, importo delle somme liquidate)
C . . " N Tempestivo
Art. 38, c. 1, dlgs. n. 33/2013 | Documenti di p ;"mc"gg:‘z':u'g[°gfammaz'°ﬂev anche pluriennale, delle opere pubbliche di (art. 38, c. 1, d.Igs. n
P 33/2013)
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Linee guida per la valutazione  [Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
Opere pubbliche . I.D I 33/2013)
(Ministeri e regioni)
Ogni altro pi Wl nell'ambito della i ivi inclusi i pareri Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Altri documenti dei valutatori che si discostino dalle scelte delle amm razioni e gli esiti delle (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
ioni ex post che si di: ino dalle i ex ante 33/2013)
- . - Informazioni relative ai Nuclei di e verifica degli i i pubblici, .
Nuclei di valutazione e verifica incluse le funzioni e i compiti specifici ad essi attribuiti, le procedure e i criteri di Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 | degli investimenti pubblici e ione dot piti s T loro nominatvi (obblige previm e (art. 38, c. 1, d.Igs. n
(art. 1, I. n. 144/1999) duazione ¢ ponenti e 1 gop P 33/2013)
amministrazioni centrali e regionali)
Art. 1, c. 8, 1.n. 190/2012 Piano tnenn}ale di prevenzione Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
della corruzione
Art. 43, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Respunsaml}e della prevenzione Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
della corruzione
delib. CiVIT n. 105/2010 e 2/2012|Responsabile della trasparenza Respunsgmle della traspgrenza (laddove diiverso dal Responsabile della Tempestivo
. . della corruzione)
Altri contenuti -
Corruzione A del ile della del ile della della recante i risultati Annuale
At 1,¢.14, 1. n. 19012012 corruzione dell’attivita svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) (exart.1,c. 14, L.n.
9 190/2012)
At 1,¢.3, 1. n. 190/2012 Atti di agegugmgnxo a Atti adottati |.n ot_xemper_anza a provvedimenti della CiVIT in materia di vigilanza e Tempestivo
provvedimenti CiVIT controllo nell'anticorruzione
Art. 18, c. 5, d.Igs. n. 39/2013 :‘;;i‘i::fe“ame”m delle Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo
Nome del R della trasp cui é p larichiesta di accesso
Art. 5, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 civico, nonché modalita per I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti Tempestivo
Altri contenuti - Accesso o telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale
civico A /Accesso Civico
Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata
Art. 5, c. 4, d.Igs. n. 33/2013 risposta, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica Tempestivo




Allegato 1

Foglio 3 - Ambito soggettivo

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA 148/2014
AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI

Tipologia | Riferimento normativo Enti destinatari
Tutte le amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, ivi comprese le
art. 11, c. 1, d.lgs. n.|autorita amministrative indipendenti di garanzia, vigilanza e regolazione.
A
33/2013
art. 41, c. 2, dlgs. n|,_. - .
B 3312013 Aziende sanitarie ed ospedaliere
art. 1, c¢. 7, dpr. n.
108/2004; art. 55,
C paragrafo 5, d.p.r. n.|Amministrazioni dello Stato
3/1957; art. 7, ¢. 1, I. n.
180/2011
D art. 1, 1. n. 144/1999 Ministeri e regioni
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